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Randers den 2. september 2026
Til
Randers Kommune

Laksetorvet
8900 Randers C

Hgringssvar til budget 2027-2030
Invester i folkeskolen — det er en ngdvendighed for at skabe “Fremtidens Randers”

Konklusion
Randers Kommune skal investere i folkeskolen — man kan ikke spare sig til bedre resultater.

Hvis vi vil have et Randers, hvor flere unge far en uddannelse, hvor fagligheden lgftes, og hvor familier har
lyst til at bosaette sig, sa skal folkeskolen veere en af kommunens vigtigste investeringer.

Derfor er vores hovedbudskaber klare:

De planlagte besparelser pa almenomradet pa godt 12 mio. kr. over de kommende to ar skal fjernes perma-
nent.

Den ekstra tildeling til specialomradet skal ggres permanent.
Forslaget om at fastholde klasseloftet efter 2. klasse pa 26 elever er fornuftigt og bgr gennemfgres.

Og vigtigst af alt, vi skal investere i det, vi ved virker, nemlig uddannede laerere, tid til undervisning og for-
beredelse, to-leerertimer, holddeling og staerke faglige faellesskaber.

Det er ikke nok at saette mal om hgjere faglighed og bedre eksamensresultater. Budgettet skal ogsa give
skolerne mulighed for at na dem.

En attraktiv skole er en forudsatning for et attraktivt Randers
Folkeskolen er en af kommunens vigtigste velfaerdsinstitutioner — men den er ogsa en vigtig del af kommu-
nens bosaetningspolitik.

Nar familier vaelger, hvor de vil bo, sa betyder den lokale skole noget.

Derfor skal vi have skoler, hvor eleverne trives og laerer, og hvor leererne har gode muligheder for at lykkes
med deres opgave.
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Det kreever

tid til forberedelse og evaluering

flere uddannede laerere

gode fysiske rammer

kompetenceudvikling

steerke faglige faellesskaber

mulighed for at rekruttere og fastholde medarbejdere.

YVVVVVYVY

En attraktiv skole kommer ikke af sig selv. Den kraever politisk prioritering.

Hvis vi vil lpfte de unge, skal vi investere i folkeskolen
Randers Kommune har en ambition om at skabe bedre muligheder for bgrn og unge og lgfte flere videre i
uddannelse.

Det kraever, at vi starter det rigtige sted.
Den steerkeste investering i de unges fremtid er en staerk folkeskole.
Vi ved heldigvis allerede meget om, hvad der virker:

» Flere uddannede lzerere med tid til at forberede, gennemfg@re og evaluere undervisningen.

> Flere to-leerertimer og bedre muligheder for holddeling.

> Flere laerere pa skolerne, sa driften bliver mere stabil, og laererne kan deltage i efter- og videreud-
dannelse uden et massivt behov for vikarer.

» En styrkelse af klasselzererrolle.

> Tid og gkonomi til lejrskoler, ekskursioner, teateruger og andre faglige oplevelser, som bade styrker
leeringen og faellesskabet.

» Og steerke fagudvalg, hvor lzererne sammen udvikler undervisningen.

Det bliver kun vigtigere nu, hvor nye fagplaner skal omsaettes til praksis, og hvor kunstig intelligens allerede
er en del af bade elevernes og leerernes hverdag.

Hvis vi vil have bedre resultater, skal vi give laererne bedre muligheder for at skabe dem.

Stop besparelserne pa almenomradet
Besparelserne pa det almene skoleomrade pa godt 12 mio. kr. over de kommende to ar bgr fjernes perma-
nent.

Det er seerligt vigtigt set i lyset af kommunens ambitioner for bgrn og unge. Folkeskolen spiller en afgg-

rende rolle for den gruppe af unge, som kommunen gnsker at Igfte, og for deres videre uddannelses- og
arbejdsliv.
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Det er derfor ikke hensigtsmaessigt at gennemfgre besparelser pa det omrade, hvor en tidlig og staerk ind-
sats netop kan vaere med til at forebygge problemer senere i forlgbet.

Det er en investering i b@rnene nu — og samtidig en investering i kommunens gkonomi pa leengere sigt.

For hver gang vi lykkes bedre med undervisning, trivsel og inklusion, gger vi mulighederne for, at flere unge
far en ungdomsuddannelse og et godt arbejdsliv.

Gor den ekstra tildeling til specialomradet permanent
Specialomradet har brug for stabilitet.

Hvis skoler og specialtilbud skal kunne planlaegge langsigtet, udvikle kompetencer og skabe de rigtige tilbud
til bgrnene, sa skal gkonomien vaere forudsigelig.

Den ekstra tildeling til specialomradet bgr derfor ggres permanent, for det er ikke ansvarligt at bygge en
indsats op pa midlertidige penge, hvis behovet er permanent.

Klasseloftet pa 26 elever skal udvides til at geelde hele skoleforlgbet
Forslaget om at fastholde klasseloftet efter 2. klasse pa 26 elever er fornuftigt og bgr gennemfgres.

Men det bgr ikke vaere en midlertidig I@sning. Skiftet fra 2-3. argang med de nuveerende regler kan medfgre
klassesammenslag, hvilket vi ved, har betydning i forhold til skoleskift.

Klasseloftet bgr ggres permanent og indfases for 1 ar ad gangen fra kommende skolear.

Et klasseloft pa 26 elever kan give skolerne bedre mulighed for at planlaegge kapaciteten og samtidig skabe
mere stabile rammer for undervisningen.

Anlaeg

Lad veere med at spare skolerne for at bygge vuggestuer

Der er behov for flere vuggestuepladser. Det anerkender vi, men konsekvensen bgr ikke vaere, at vi skubber
ngdvendige investeringer pa skoleomradet foran os.

Nar skoleprojekter udskydes, betyder det reelt, at elever og medarbejdere skal vente leengere pa de ram-
mer, de har brug for.

Det gelder blandt andet indeklima, faglokaler, undervisningsfaciliteter, vedligeholdelse og arbejdsmiljg.

Vi skal ikke stille dagtilbud og skoler op mod hinanden. Vi skal sikre, at begge omrader far de investeringer,
der er ngdvendige.
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Varslingsanlaggene er et konkret eksempel. Her er der et stort efterslaeb, som bgr handteres.

Kapaciteten i Sydbyen
Skolekapaciteten i den sydlige del af kommunen kraever et langsigtet blik.

Hvis udviklingen i bosaetning og elevtal fortseetter, bgr kommunen allerede nu undersgge, om der pa sigt er
behov for en ny skole fx i Munkdrup. Bgrnehaven i Munkdrup vil, nar den er fyldt, gennemsnitligt levere ca.

1 klasse om aret til en skole.

Det er bedre at planlaegge i god tid end at vente, til kapacitetsproblemerne er blevet akutte.

Vi har brug for uddannede laerere
Randers Kommune har som mange andre kommuner behov for at kunne rekruttere og fastholde dygtige
medarbejdere — ogsa pa skoleomradet.

Derfor undrer det, at man ikke vil bruge Ignmidler fra treparten pa at tiltreekke og fastholde uddannede lze-
rere.

Det er vanskeligt at forsta, at skoleomradet ikke i hgjere grad synes at vaere taenkt ind i den samlede ind-
sats, nar vi samtidig oplever rekrutteringsudfordringer.

At der ansaettes ikke-laereruddannede er et signal om, at Randers Kommune skal ggre mere for at ggre lze-
rerjobbet attraktivt og for at fastholde de uddannede lzerere.

Nar uddannede lzrere ikke kan rekrutteres, risikerer Igsningen at blive ansattelse af medarbejdere uden
lereruddannelse.

Det kan veere ngdvendigt i konkrete situationer, men det bgr ikke blive den permanente Igsning pa et struk-
turelt problem.

| overenskomsten fremgar det, at leereromradet er en del af den kommunale kompetencefond — vi opfor-
drer Randers Kommune til aktivt at bruge mulighederne i denne.

Hvis vi mener det alvorligt med ambitionerne om hgjere faglighed, skal vi ogsa investere i de mennesker,
der skal levere den.

PPR skal taettere pa skolerne
Vi gnsker et tydeligt naerhedsprincip for PPR, for PPR skal vaere tzet pa skolerne og de professionelle om-
kring bgrnene.

Tidlig sparring og taet samarbejde giver bedre muligheder for at forebygge problemer frem for at handtere
dem, nar de er vokset sig store.
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Det er bade bedre for bgrnene og en bedre anvendelse af kommunens ressourcer.

&

Vi har brug for en ny feelles vision for folkeskolen
Endelig mener vi, at det er tid til at Igfte blikket.

Hvilken folkeskole gnsker Randers Kommune i 2030 og derefter? | kommunen har vi forskellige politikker,
der omhandler skoleomradet, men det bliver for utydeligt eller for langt veek fra praksis. Politikkerne om-
seettes ikke til virkeligheden.

Vi foreslar derfor et faelles udviklingsforlgb, hvor Byradet, Skole- og Uddannelsesudvalget, forvaltningen,
Randers Lererforening, skoleledelser, medarbejdere, elever og foraeldre udvikler en ny fzelles vision for fol-
keskolen.

En vision, der ikke fgrst og fremmest handler om, hvordan vi kan spare.
Men i stedet om:

Hvordan skaber vi den bedste folkeskole i Randers?

Hvordan lgfter vi fagligheden?

Hvordan far vi flere unge videre i uddannelse?

Hvordan rekrutterer og fastholder vi uddannede lzerere?

Hvordan skaber vi attraktive skoler i hele kommunen?

Hvordan sikrer vi steerke faellesskaber?

Og hvordan bruger vi nye muligheder som Al til at udvikle — ikke afvikle — undervisningen?

VVVVYVY

Vores appel til Byradet
Hvis Randers vil skabe Fremtidens Randers, skal vi starte med folkeskolen.

Derfor opfordrer vi Byradet til at:

fierne besparelserne pa almenomradet permanent

gore den ekstra tildeling til specialomradet permanent

gore klasseloftet pa 26 elever permanent

investere i flere uddannede leerere og bedre undervisning

styrke to-leererordninger og holddeling

prioritere kompetenceudvikling og staerke faglige feellesskaber

sikre et naerhedsprincip for PPR

fastholde ngdvendige investeringer i skolernes bygninger og indeklima
nedbringe efterslaebet pa varslingsanlaeg

planlzegge skolekapaciteten i syd

bruge lokallgn og trepartsmidler til at styrke rekruttering og fastholdelse
og igangseette en flles proces om en ny vision for folkeskolen.

VVVVVVVYVYYVY
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Vi kan ikke spare os til den folkeskole, vi gnsker.

Hvis vi vil have hgjere faglighed, bedre prgveresultater og flere unge videre i uddannelse, sa skal vi inve-
stere i den undervisning, der skal skabe resultaterne.

Det er sadan, vi skaber "Fremtidens Randers”.

Pa vegne af Randers Laererforening

Leif Plauborg
Formand
Randers Laererforening
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