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Hgringssvar Handicapradet dagsorden pkt. 47 — Rammeaftale pa det specialiserede
socialomrade 2027-2028.

Handicapradet har pa radets ordinaere mgde den 21. oktober 2026 behandlet sagen -
Rammeaftale pa det specialiserede socialomrade 2027-28.

Handicapradet har fglgende kommentarer:

Udviklingen af et mere naert samarbejde pa det specialiserede socialomrade mellem
Regionen og dens 19 kommuner er et stort og kraevende samarbejde. Og Rammeaftalen
er en organisatorisk innovationsproces, der tager tid. Men hvad er status, hvad er opnaet,
og hvilke barrierer er/har veeret til stede eller er Igst er nogle af mange spgrgsmal, der
kan og bliver stillet. Handicapradet vil gerne opfordre til en tydeligere opfglgnings viden
om, hvor og hvorhenne vi er i den feelles indsats pa omradet.

Er der trods beskrivelsen pa side 10 - 12 i Rammeaftalen pa tvaers af kommunerne en
tilstraekkeligt samstemmende opfattelse af, hvornar der er tale om ‘komplekse
udfordringer’?

Rammeaftalen fortzeller, at det er komplekse problematikker, der skal flyttes fra
kommunerne til regionen og i den forbindelse undrer det Handicaprade, at man ikke har
medtaget handicapomradet.

Men behovet for et mere forpligtende samarbejde stgtter Handicapradet op om, og her
er de fire faelles principper og formalet med dem i det faelles samarbejde pa det
specialiserede socialomrade gode takter.

Handicapradet anerkender baggrunden for Rammeaftalen, kommunerne har ikke et
selvsteendigt borgerunderlag, skonomi og faglighed til at varetage de mange komplekse
og sammensatte udfordringer alene.
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Sa vigtigt er det, at man er bevidste om ngdvendigheden af et mere forpligtende
samarbejde pa det specialiserede socialomrade, men lige sa vigtigt er det at sikre, at
udmgntningen og formen pa samarbejdet sker i et ligevaerdigt samarbejde medarbejdere
og ledelse imellem.

Handicapradet gar ud fra, at der ved etablering af hgjt specialiserede tilbud i Regionen er
den forngdne faglige ekspertise og kvalitet til stede.

Afslutningsvis vil Handicapradet som en service orientering meddele, at udtrykket
personer med udviklingshaemmet i dag er erstattet af personer/ mennesker
udviklingshandicaps.

Pa vegne af Randers Handicaprad,
Flemming Sgrensen

Formand

| gvrigt henvises der til Handicapradets hgringssvar til forslag til udviklingsomrader for
rammeaftalen 27-28 pa det specialiserede socialomrade, som bl.a. omtaler en raekke
punkter der kalder pa opmarksomhed og faelles handling.

https://dagsordener.randers.dk/vis/pdf/bilag/44dadd02-b89f-4a43-a3e4-
3988c9649fed/?redirectDirectlyToPdf=true
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