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Oplysninger om tilbudsgiver

Tilbudsgiver er:

AP Ejendomme A/S
stbanegade 135, 1.

2100 K¥benhavn

CVR: 32467644

Kontaktpersoner
Jesper Plauborg
Projektchef

+45 2144 1342
jpl@appension.dk

Peter Olsson
Administrerende direktdr
+45 2098 5018
pol@appension.dk

AP Ejendomme A/S vil blive sel-
skabsdeltager i Arealudviklingssel-
skabet med Randers Kommune

Tilbudsgiver, AP Ejendomme A/S,
er et 100 % ejet datterselskab af AP
Pension Livsforsikringsaktieselskab,
som er 100 % ejet af:

Foreningen AP Pension
f.m.b.a.

stbanegade 135
2100 K¥benhavn
CVR-nr.: 18530899

AP Ejendomme A/S har en

egenkapital p kr. 8,9 mia. kr.

(regnskabs ret 2020).

vrige kontaktoplysninger:

Grandville

CVR: 37576964
Store Torv 14, 1.
8000 Aarhus C

Kontaktperson:

Peter Frost-M+ller
Partner, byplanl gger
+45 6043 9300
Peter@grandville.dk

GRANDVILLE O

Sleth

CVR 32154557
Sonnesgade 11, 1.
8000 Aarhus C

Kontaktperson:
Stren Leth

Partner, Arkitekt MAA
+45 27111990
sl@sleth.dk

Niras
CVR: 37295728
Ceres Allg 3, 8000 Aarhus

Kontaktperson:

Martin Haslund Lange
Afdelingsleder, bygherre-
r dgivning

+45 5219 1650
mala@niras.dk
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Tro- og loveerkl ring vedr.

udelukkelsesgrunde

P vegne af AP Ejendomme A/S ( Selskabet ) erkl -
rer undertegnede herved p tro og love, at Selskabet
ikke er omfattet af de nedenfor n vnte udelukkelses-
grunde, der erg Idende for udbudsbetingelserne af
10. maj 2021 vedrdrende deltagelse i arealudviklings-
selskab til udvikling af de fkrste etaper i Flodbyen
Randers:

Tilbudsgiver er ved endelig dom ikke ddmt for eller
har vedtaget b+deforl g for:

a. Handlinger beg et som led i en kriminel organisati-
on som defineret i artikel 2i R dets rammeafgtrelse
2008/841/RIA af 24. oktober 2008 (EU-Tidende 2008, nr. L
300, side 42)

b. Bestikkelse som defineret i artikel 3 i konventionen om
bek mpelse af bestikkelse, som involverer tjeneste-
m nd ved De Europ iske F llesskaber eller i Den
Europ iske Unions medlemsstater, og artikel 2, stk. I,
iR dets rammeafgtrelse 2003/568/RIA af 22. juli 2003
om bek mpelse af bestikkelse i den private sektor
(EU-Tidende 2003, nr. L 192, side 54) og bestikkelse som
defineret i den nationale ret i tilbudsgiverens medlems-
stat eller hjemland eller i det land, hvor tilbudsgiveren er
etableret

c. Svig som omhandlet i artikel 1 i konventionen om be-
skyttelse af De Europ iske F llesskabers finansielle
interesser

d. Terrorhandlinger eller strafbare handlinger med forbin-
delse til terroraktivitet som defineret i henholdsvis artikel
1,309 4 iR dets rammeafgtrelse 2002/475/RIA af 13.
juni 2002 om bek mpelse af terrorisme (EU-Tidende
2002, nr. L 164, side 3) som ndretved R dets rammeaf-
gtrelse 2008/919/RIA af 28. november 2008 om  ndring
af rammeafgtrelse 2002/475/RIA om bek mpelse af
terrorisme (EU-Tidende 2008, nr. L 330, side 21)

e. Hvidvaskning af penge eller finansiering af terroris-
me som defineret i artikel 1 i Europa- Parlamentets og
R dets direktiv 2005/60/EF af 26. oktober 2005 om
forebyggende foranstaltninger mod anvendelse af det
finansielle system til hvidvaskning af penge og finansie
ring af terrorisme (EU-Tidende 2005, nr. L 309, side 15)

f. Overtr delse af straffelovens § 262a eller, fors vidt an-
g rendom fra et andet land ang ende bdrnearbejde
og andre former for menneskehandel som defineret i ar-
tikel 2 i Eu- ropa Parlamentets og R dets direktiv 2011/36/
EU af 5. april 2011 om forebyggelse og be- k mpelse
af menneskehandel og beskyttelse af ofrene herfor, og
om erstatning af R dets rammeafg#relse 2002/629/RIA
(EU-Tidende 2011, nr. L 104, side 1.)

SIDE

Tilbudsgiver har ikke ubetalt forfaldeng Id p

kr. eller derover til offentlige myndig-
heder vedrdrende skatter, afgifter eller bidrag til
sociale sikringsordninger i henhold til dansk lov-
givning eller lovgivningen i det land, hvor tilbuds-
giveren er etableret.

Det anses endvidere for en udelukkelsesgrund,
hvis Randers Kommune kan p vise, at tilbudsgi-
veren i forbindelse med ud#velsen af sit erhverv
har beg et alvorlige forskmmelser, der s r tvivl
om tilbudsgiverens integritet.

Erkl ringen afgives p vegne af Selskabet af under-
tegnede, som med sin underskrift:

Bekr fteratv re bemyndiget til at afgive erkl -
ringen

p troog love bekr fter korrektheden af oplys-
ningerneierkl ringen, og

giver samtykke til, at Randers Kommune m kon-
trollere oplysningerne i erkl ringen hos de rele-
vante myndigheder.

Dato: 31. August 2021

For: AP Ejendomme A/S

Navn: Peter Olsson / Jesper Plauborg
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Bemanding &
kompetencer




FLODBYEN RANDERS

Beskrivelse af teamets sammens tning

Etableringen af et f lles udviklingsselskab indeb -
rer ogs etablering af en langvarig samarbejdsrela-
tion mellem Randers Kommune og AP Pension. Vi vil
indg idette samarbejde med afs ti AP Pensions
v rdier: Trov rdighed, Engagement og Kompeten-
cesomv rdiskabende udgangspunkt, og med et

f llesm |om at udvikle en god by.

Vi har sammensat en projektorganisation med om-
drejningspunktietr dgiverteam,somd kker alle
de relevante kompetenceomr der i en overskuelig or-
ganisation med relativt f ,s rdeles st rke, profiler

i front bakket op af et stort, fagligt bagland og et
st rktnetv rk.

Organisationen best r, ud over AP s egne ressourcer,
af Grandville, SLETH og NIRAS: Et hold, som b rer og
deler AP s og Randers Kommunes f lles ambitioner
for Flodbyen, og som vil udg#re kernenivores f lles
organisation iett tmakkerskab med Randers
Kommunes medarbejdere.

P tv rsafteametf rdesvi hjemmevantikom-
plekse byudviklingsprocesser, ligesom vi er erfarne i
atoms tte politiske visioner, bym ssige koncepter
og tekniske udfordringer til konkrete og realiserbare
byer. Et agilt team, som kan gribe alle faser i projek-
tet fra inddragelse og planl gning til projektledel-
se, byggemodning, anl gsprojektering, udftrelse
og forankring i byens liv. Og ikke mindst et hold af

r dgivere, som kan bringe de fhrste etaper sikkert i
m | med et h4jt ambitionsniveau. Et team, som kan
holde fokus p de store rammer, men som ogs har
kompetencerne og musklerne til hurtigt og sikkert at
komme ud over rampen med den fhrste etape de
afgtrende bningstr k, som skal sikre momentum
og synlighed i den langsigtede udvikling af Flodbyen.

Vores f lles udgangspunkt for arbejdet med udvik-
lingen eren st rk overbevisning om, at fundamentet
for en succesfuld udvikling skal findesiett tsamar-
bejde blandt alle involverede parter i projektet, s vel

som i en langsigtet og robust plan, hvor det er muligt
at gribe og l*se de udfordringer, der opst r under-
vejs.

Teamet er bemandet af r dgivere, som kender hin-
andens rdeles godtiforvejen,ogsomkang indi
samarbejdet b de som st rke fagprofiler, og som et
t tsammenspillet hold. Et godtf llesskab med stor
gensidig tillid og et agilt team med st rke udskiftere
p alle poster - og med muligheden for at skalere op,
n rder er brug for det.

AP PENSION har stor erfaring med at udvikle
projekter med boliger og erhverv p centrale
adresser i hele landet. AP er en st rk finan-
siel partner, der er med til at udvikle projek-
ter med et langsigtet form | - fra grundkdb
til drift. | AP er b redygtighed, f llesskab
og diversitet v rdier, der er dybt forankret,
og Flodbyen i Randers vil med AP som part-
ner blive udviklet som en b redygtig bydel
med hitj kvalitet i materialer, h ndv rk og
arkitektur.

AP har bred erfaring med byudvikling og

er idag en af de ftrende, sttrre slutinves-
torer, der har evnen og netv rket til at

s tte holdet, der kan drive processer og de
strategiske samarbejder med kommuner
og andre sthrre interessenter. Vi er kendte
for at skabe tryghed og sikre, at projektet
kan realiseres og gennemf#res som aftalt.
AP har en unik styrke inden for samarbejder
med kommuner i hele Danmark, og er kendt
for at kunne ltse komplicerede byudviklings
opgaver med b de kommunale og private
interessenter.

SIDE
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SIDE

Grandville kombinerer dyb faglighed med erfa-
ring i at navigere i den komplekse kontekst, som
byer og omr der udvikler sig i. Grandville hj Ip-
er myndigheder, private bygherrer, pensionssel-
skaber, boligselskaber, virksomheder, forsynings-
selskaber og fonde med at udvikle gode byer,
bydele og lokalomr der. Med r dgivning inden
for fysisk planl gning, bystrategier, bylivog
funktioner, konkurrencer og udbud, finansiering,
proces, involvering og kommunikation.

Grandbville er et hold af dedikerede byudviklere,
som deler ambitionen om at skabe gode byer.
Uanset om rollen er at samle tr dene og alle de
forskellige holdninger til byens udvikling, eller
om opgaven er at formulere grundlaget for,
hvordan vi udvikler b redygtige byer i fremti-
den.S erm leter altid det samme, nemlig at
skabe grundlaget for byudvikling af h4j kvalitet.
Grandville arbejder sammen p tv rs af fag
og interesser med afs tien forst else af, at
udviklingen af gode byer b de kr veren ben-
hed over for det komplekse og en vilje til ats tte
midler, m | og metoder til diskussion.

SLETH er en arkitekt-, landskabs- og planl g-
ningsvirksomhed med speciale i b redygtig
byomdannelse med s rlig fokus p transfor-
mation af eksisterende by- og havneomr der.
Tegnestuen har gennem den seneste rr kke
arbejdet for en lang r kke danske kommuner,
herunder Kkbenhavn, Aarhus, Varde, Tnder
og Esbjerg, statslige ejendoms- og udviklings-
firmaer, pensionsselskaber og private udviklere.
En stor del af opgaverne vedrdrer udviklings-,
struktur- lokal- og helhedsplaner.

SLETHs kompetencer sp nder fra den lille til
den store skala. Tegnestuen kan derfor arbejde
p mange forskellige planl gningsniveauer,
og agere i de forskellige lag i planprocesser

hos kommuner og myndigheder. Tegnestuens
tilgang er altid ud fra et bystrategisk perspek-
tiv. SLETH arbejder med begrebet arkitektonisk
planl gning, som rummer en progressiv arkitek-
tonisk forst else af byrum, landskab, arkitektur
og bygningsvolumener.

NIRAS er en af landets stdrste r dgivere, der
arbejder med r dgivningsydelser, der sp nder
over alt fra bygherrer dgivning, byggeri og by-
planl gning til klima, energi, b redygtighed og
infrastruktur.

Ud over atv re en stor vidensvirksomhed med
et stort ydelsesregister inden for ingenidr- og
konsulentydelser, er NIRAS kendetegnet ved en
htj grad af tv rfaglighed og evne til at kunne
arbejde p tv rsiog udenfor organisationen. |
organisationen harvienf lles adf rd, derun-
derstdtter vores grundl ggende v rdier om at
lytte,| re oglevere v rdier der alle bidrager
til at indfri projektets ambitioner.

NIRAS har i mange sammenh nge st et som
bygherrer dgiver p store, bym ssige om-
dannelses- og udviklingsprojekter. Projekter,
hvor viindg riden centrale dialog med b de
kommune, private udviklere og planafdeling
samt byens borgere og andre professionelle
interessenter. Vi ved, at der ved planl gning
og udvikling offentligt ejede arealer ikke bare er
fokus p totaltkonomi og arealeffektivitet, men
ogs p at sikre den rette udvikling i et holistisk
perspektiv. Alt sammen for at sikre rummelige
byer med plads til at udfolde sig, uanset om
man er ung, gammel eller b+rnefamilie, studer-
ende, kunstner, etableret erhvervsvirksomhed
elleriv rks tter.
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Organisering

En st rk projektledelse Jesper Plauborg (AP Ejendomme A/S) vil f  rollen som
Det organisatoriske omdrejningspunkt for samar- projektdirektdr.
bejdet i arealudviklingsselskabet vil v re projektle-
delsen. Her stiller vi med en bemanding best ende | projektledelsen indg r desuden Peter Frost-M+ller
af det hold af r dgivere, som|ogs har midtp (Grandville), Stren Leth (Sleth) og Martin Haslund
besigtigelsen i starten af juli: Lange (NIRAS).

Bestyrelse

Peter Olsson

Peter Olsson Jesper Plauborg

Direktdr Projektchef
(AP Pension) (AP Pension)

Bestyrrelsesformand
(Ap Pension)

© © 0 0 0 0 000000000000 00000000000 0000000000000 0lco0 00000000 00000000000 00000000000000000000o0o0

Direktion

Jesper Plauborg

Selskabsdirektdr
(AP Pension)

Projektlederteam

Cvl1 Cv2 Cv3

Peter Frost-M#tller Stren Leth Martin Haslund Lange
(Grandville) (SLETH) (Niras)
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Back-up projektledelse

Cv 4 CV5 CVe6

Svend Erik Rolandsen Jens Bager
(Grandville) (SLETH)

Flemming Kristensen
(Niras)

SIDE
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Det kan ske, at en nktglemedarbejder bliver syg eller
p andenm deudg af projektteamet midler-
tidigt eller permanent. Vi har derfor sat navngivne
stedfortr dere p vores ntglepersoner. D@t sikrer,
at projektets fremdrift ikke afh nger af enkeltperso-
ner, og det muligg4r, at vi kan sikre en kontinuitet p
de enkelte posterog p tv rsaf holdet gennem en
lang proces.

CVerp projektlederne og deres backup indg ri
tilbuddet.

En tilpasningsdygtig projektorganisation
Projektorganiseringen vil fra AP s side afspejle de
behov, der stilles i de enkelte stadier af de forskellige
delprojekter.

| forbindelse med udviklingen og realisering af de en-
kelte delomr der/etaper og projektervilvi p tv rs
af holdet og suppleret med relevante kompetencer
udefra samle opgavespecifikke projektteams p

tv rs af de tilknyttede r dgivere. Disse projektteams
vil have tilknyttet @n konkret projektleder, som refe-
rerer til projektlederteamet, der er ansvarlig for, at
de mange m |, intentioner - men ogs dilemmaer - i
udviklingsplanen bliver omsat til konkrete og b re-
dygtige Hsninger.

Vivil Hbende sammens tte projektteamsp tv rs
af det store antal medarbejdere med forskellige
kompetencer, som teamet r der over.

> Projektledelsen udg#r den gennemg ende sam-
arbejdspartner for Randers Kommune i regi af
udviklingsselskabet.

> For de enkelte delomr der/etaper og projekter
samles et projektteam p tv rsafr dgiverne og
Randers Kommune til varetagelsen af udviklings-
arbejdet.

SIDE

Matricen p side 9 afspejler den prim re be-
manding, som vi byder ind med p de efterspurgte
kompetenceomr der. Projektteamet vil l+bende
tilfkre de kompetencer og bemandingsm ssige res-
sourcer, som udviklingen af etape 1 og 2 i Flodbyen
Randers m tte have behov for. Firmaerne, som vi har
tilknyttet, r der til sammen over en stor og bred pulje
af faglige ressourcer, som vi kan tr kke ind i projek-
torganisationen l+bende.

Den tilbudte projektorganisation er s ledes et udtryk
for det behov, som vi ser p kort og mellemlang sigt.
Skulle der blive behov for yderligere kompetencer
[4bende, vil vi supplere projektorganisationen med
yderligere kompetencer og ressourcer fra de tilknyt-
tede r dgivere samt i forntdent omfang udefra.

CV er for de anfirte medarbejdere indg r i tilbuddet.

Vi har desuden allerede tilknyttet:

> Ellen Braae, som er professor i by- og landskabs-
arkitektur med speciale i udvikling og omdan-
nelse af postindustrielle (by)landskaber med en
s rlig ekspertise knyttet til landskabskulturarv

> Martin Thim, som er en aarhusiansk iv rks tter
med fokus p b redygtighed og innovation som
v rktdjer for byudvikling og bykultur. Han har i en

rr  kke arbejdet m lIrettet for at g4re Sydhavnen

tiletb redygtigt vartegn for Aarhus og er blandt
andet initiativtager og projektleder for omr dets
markante kultur og arkitekturprojekt, Kulbroen.
Martin startede for 10 r siden Danmarks fdrste
b redygtighedsbureau, Worldperfect, og stod
blandt andet bag b redygtighedsstrategier for
Northside Festival og Aarhus2017 Europ isk Kul-
turhovedstad. Martin har oparbejdet et omfat-
tende netv rk i det midtjyske kulturliv og stod i
2017 bag rets sthrste europ iske konference om
kreativitet, Creativity World Forum 2017.
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Kompetencematrix
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Ansvarlig

Projektledelse

Landskab og natur

B redygtighed i byrum og bygninger

Byrum og byrumsaktiviteter

Arkitektur

Myndighedstilladelse og lokalplan

Klimatilpasning

Kulturarv

Inddragelse og formidling

Projektering, byggemodning mv.

Peter Frost-M4ller - CV' 1
Stren Leth - CV 2
Martin Haslund Lange - CV 3

Bente Ulrikke Weinreich (SLETH) - CV 7

Jens Bager (SLETH) CV5
Christian Overgaard Jensen (Grandville) CV 8

Bente Ulrikke Weinreich (SLETH) - CV 7
Mia N4rlund (Grandville) - CV 9

Jens Bager (SLETH) - CV 5
Stren Leth (SLETH)-CV 2

Marianne R¥nnow Markussen (Grandville) CV 10
Jens Bager (SLETH) - CV 5

Bente Ulrikke Weinreich (SLETH) - CV 7
Johan Harkj r Kristensen (NIRAS) - CV 11

Hans Bruun Olesen (bygninger) (SLETH) - CV 12
Jens Bager (byrum) (SLETH) - CV 5

Mia N4rlund (Grandville) CV 9

Bente Ulrikke Weinreich (SLETH) - CV 7
Rasmus Johannsen (NIRAS) - CV 13
Helle Svantemann (NIRAS) - CV 14

SIDE
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CV1: Peter Frost-M+ller

Partner i Grandville / projektledelse

Peter Frost-M+tller er medstifter af Grandville og har 19 rs
erfaring med planl gning og udvikling af byer og byomr der i
b de Danmark og udlandet.

Peter er en erfaren og dygtig projektleder, som med politisk og
ledelsesm ssig forst else forst r at udvikle st rke og holdba-
re beslutningsgrundlag i ofte komplekse sammenh nge, hvor
succesen afh nger af evnen til at navigere mellem forskellig-
artede og ofte modstridende interesser og interessentgrupper.
Inddragelsen af interessenter og formidling i bredere sammen-
h nge htrer til Peters spidskompetencer.

Med erfaring fraen rr kke somr dgiver, embedsmand og
selvst ndigiHolland samtenr kke store udviklingsprojekter i
udviklingslande b rer Peter et bredt fagligt perspektiv og stor
personlig gennemslagskraft ind i sin r dgivning.

Peter har i de seneste rs rligt fokuseret p proces- og byg-
herrer dgivning for kommuner og private bygherrer i kompli-
cerede udviklingsforldb, ofte med henblik p udbud, salg og
projektudvikling.

UDVALGTE REFERENCER

Godsbanearealet, Svendborg

2020-21. Strategisk r dgivning for Svendborg Kommune ifm.
udarbejdelse af et bystrategisk grundlag for udvikling, udbud
og salg af Godsbanearealerne ved Svendborg Havn.

Kolding

2018-21. Bygherrer dgiver for Kolding Kommune ifm. forbere-
delse af et udbud og salg af et centralt beliggende, kommu-
nalt ejet udviklingsomr de som kkberet. Efterftlgende tilknyt-
tet kkber som r dgiver for AP Pension ifm. udarbejdelse af
udviklingsplan for omr det.

~en tilbage til byen

2019-21. Tilrettel ggelse og afvikling af en parallelkonkurren-
ce vedr. udviklingen af det centrale Horsens med afs tien
politisk vision om at gen bne Horsens - udfkrt for Horsens
Kommune. Efterfklgende r dgiver for AP Pension ifm. realise-
ringen af et centralt delomr de.

Marienlyst

2019-21. Udarbejelse af udviklingsplan for den nye bydel Mari-
enlyst i Aarhus. Udftres for en privat grundejer, Stadt A/S, som
bl.a. har opn et kkberet til et kommunalt ejet areal it t
samarbejde med Aarhus Kommune.

Uddannelse
2015

2002

2001

Ans ttelser

2016-04 -

2014-08 - 2016-03
2008-01 - 2014-07
2007-03 - 2007-12

2006-10 - 2007-12
2002-10 - 2006-09

GRANDVILLE O

DGNB-konsulentib redygtig
byudvikling, DK-GBC

Byplanl gger, MSc (urban
design), Aalborg Universitet

Studier i arkitektur og plan-
I gning ved TU Delft

Grandville (CFBO), stiftende
partner

BASCON, projektchef
NIRAS, team- og projektchef

Gemeente Utrecht, seniorr d-
giver

Grounds, Partner

BRO, byplanr dgiver

SIDE



CV2: Stren Leth
Partner i SLETH / projektledelse

Stren Leth er partner og medstifter af SLETH. 118 r har S4ren Uddannelse

arbejdet med byvisioner, strategisk byplanl gning, transfor- 2003 Arkitekt MAA, Arkitektskolen

mation af byomr der, bygninger, byrum, nybyggeri og land- Aarhus

skab. Stren har s rlige kompetencer indenfor strategiske og

kreative processer med en hd4j grad af kompleksitet indenfor Ans ttelser

b de byggeri og planl gning. 20009 - SLETH, stiftende partner

2006 Projektleder danske bidrag

S#ren har mange rs erfaring i arbejdet med den urbane arkitekturbiennale Venedig
. . . 2006. F.Transform. GOLDEN

bagside, og ser potentialer hvor andre ser udfordringer. Strens LION AWARD

arbejde med Rasmus Therkildsen og SLETH p Masterplanen 2004 CEMHIer

for K¥benhavn Nordhavn, Godsbanearealerne i Aarhus, Udvik-
lingsplanen for Aarhus Amtssygehus, St Isatte Byrum Frede-
riksv rk og Hersted Industripark, samt internationale projekter
som Masterplan for Caen, Frankrig, Hovinbyen i Oslo og Gjtvik,
Norge, harv ret med til at skubbe gr nserne for moderne
byplanl gning og -omdannelse.

Stren er kreativ og vision ri sin tilgang til byudvikling i eksi-
sterende og postindustrielle byomr der. Han arbejder med
arkitektonisk planl gning og progressive bevaringsstrategier
for at identificere, overs tte og viderefdre unikke stedsidentite-
ter og kvaliteter til moderne bykvarterer.

UDVALGTE REFERENCER

Nordhavn

2009 - igangv rende. Helhedsplan, Dispositionsplan, Lokal-
planer, Byrumsplaner, Strukturplan 350 hektar, Ftrste bebyg-
gelsesplan 470.000 m . SLETH vandt den bne, internationale
konkurrence sammen med Cobe og Sangberg, og har siden
strukturplanen samarbejdet omkring opftrelse af adskillige
byrum, landskaber og lokalplaner inden for planen.

Karr@erne bassin 7

2017 - under opftrelse (forventet ibrugtagning 2022). Karrderne
p Bassin 7 er to boligbyggerier med bne erhvervsstueeta-
gerp Aarhus .18.000 m2 boliger med erhverv i stueetagen,
landskab og 16.000 m2 parkeringsk Ider. Karrderne i Aarhus
kombinerer et udadvendt, pulserende byliv p ydersiden med
et mere tilbagetrukket og roligt boligliv p indersiden.

Amtssygehuset

2016 - igangv rende. 101.000 M2 stor udviklingsplan for trans-
formation af det tidligere Amtssygehus i Aarhus til et kultur-
arvsfunderet og grdnt bykvarter. Projektet fokuserer b de p
den specifikke bygningskulturarv, men ogs s rligtp projekt-
omr dets placering og p virkning i forhold til resten af byen.



CV3: Martin Haslund Lange
Afdelingsleder, bygherrer dgivning Niras A/S / projektledelse

Martin Lange har lang erfaring med udvikling og grundsalg

af offentlige arealer herunder havnearealer og hariden
forbindelse ligeledes indg ende kendskab til byggemod-
ningsarbejder i forbindelse med udvikling. Martin stor erfaring
inden for projektledelse og bygherrer dgivning herunderis r
strategisk bygherrer dgivning, procesh ndtering, udbudsstra-
tegi, projektgranskning samt tids- og tkonomistyring. Qua sit
mange rige samarbejde med Aarhus kommune har Martin
indg ende kendskab til at arbejdet med byudvikling, herunder
ikke mindst med de politiske processer, som er env sentlig
del af denne type opgaver samt den centrale dialog med b de
kommune, private udviklere, planafdeling, byens borgere og
andre interessenter.

Martin har v ret bygherrer dgiver for flere private investorer
og developere, herunder flere pensionsselskaber. Martin har
herigennem kendskab til de mange indledende processer ifm.
tilblivelsen af et byggeri og dermed ogs til de tidsm ssige
afh ngigheder fral.id@ til f rdigt byggeri.

Martin er engageret og procesorienteret, b de i hans tilgang
til opgaver og i organisationsm ssig sammenh ng. Han er
struktureret og har en analytisk tilgang til opgaverne, og har
stor erfaring med h ndtering af faseopdelte bygherrer dgiv-
ningsopgaver i b de offentligt og privat regi. Herudover har
Martin et stort kendskab til de tv rfaglige behov og koordine-
ring heraf. Endvidere har Martin en solid baggrund som pro-
jektleder og projekterende, og dermed indg ende kendskab til
processer herunder og tilblivelsen af b de byggeri og anl g.

UDVALGTE REFERENCER

Bygherrer dgivning for teknisk r dgivning ifm. udvikling og
grundsalg af arealer for Aarhus Kommune

2017 - . Bygherrer dgiver og kontraktansvarlig p opgaver hvad
ang rudvikling og grundsalg af arealer for Aarhus Kommune.
Kunde: Aarhus Kommune Bystrategi, Arealudvikling og Alme-
ne Boliger

Helhedsplanen for Gellerup og Toveshtj

2014 - 2015. Bygherrer dgiver for Aarhus Kommune ved reali-
sering af Helhedsplanen for Gellerup og Toveshtj samt f lles
projektmedarbejder og delprojektledelse for Aarhus Kommune
og Brabrand Boligforening for infrastrukturprojektets koordine-
ring til +vrige projekter, herunder budgetstyring samt tidsplan-
| gning og tidsstyring. Kunde: Aarhus Kommune Gellerupse-
kretariatet

Uddannelse
2004

2002

2020

2003

2003

Ans ttelser
2015 -

2010 - 2015

2006 - 2010

2005 - 2006

Civilingeni4r, Danmarks
Tekniske Universitet

Diplomingenitr, Ingenidrh4j-
skolen i Aarhus,

Ejendomsinvestering og
finansiering, Erhvervsakademi
Aarhus

Regnskabsl re og Virksom-
hedstkonomi, Juridisk Institut

Projektledelse, Institut for
konomi, Afd. for Virksom-
hedsledelse,

NIRAS A/S
Bascon A/S

Orbicon / Leif Hansen Engine-
ering A/S

Almbjerg A/S

SIDE



CV4: Svend Erik Rolandsen

Partner i Grandville

Svend Erik Rolandsen er byplanl gger og partner i Grandville
og har 20 rs erfaring inden for byudvikling. Han arbejder med
procesr dgivning og bygherrer dgivning i store byomdannel-
sesprojekter. Svend Erik har stor erfaring i at arbejde i krydsfel-
tet mellem politiske visioner, fysiske planer, byudviklingsstra-
tegier, 4konomi og markedsforhold. Han er vant til at lede og
indg itv rfaglige teams med arkitekter, ingenitrer, finansiel-
le og juridiske r dgivere samt kommunale chefer og medarbej-
dere. Han har erfaringer med bygherrer dgivning, +konomisk
og teknisk r dgivning fra stdrre, kommunale byudviklingspro-
jekter i K¥benhavns, Aarhus, Aalborg, Esbjerg og Frederiksberg
Kommuner mfl.

UDVALGTE REFERENCER

Jernbanebyen

[DSB Ejendomsudvikling A/S og Freja Eiendomme A/S, 2020 - |
Jernbanebyen er et stort byomdannelsesomr de i Kibenhavn
og @t af byens mest komplicerede og politisk mest betydnings-
fulde byudviklingsprojekter. Grandville har hjulpet DSB og Freja
med gennemftrelse af en visionsproces, dialog med lokalr d
0og andre kerneinteressenter, planl gning og afholdelse af

et parallelopdrag, herunder udarbejdelse af konkurrencepro-
gram for grundejerne. Svend Erik er Grandvilles projektleder p
opgaven med ansvar for at koordinere med DSB, Freja, Ktben-
havns Kommune, HOFOR, COWI, Bech Bruun mfl.

CV5: Jens Bager
Arkitekt og byplanl gger, SLETH

Jens Bager er uddannet i 2004 som arkitekt p Arkitektsko-
len i Aarhus og er DGNB konsulenti b redygtige byomr -
der. Jens har arbejdet p tegnestuer iind- og udland, og har
derigennem opn et en stor faglig erfaring med arkitektur,
planl gning og byudvikling i form af konkurrencer, byudvik-
lingsprojekter og enr kke realiserede projekter fra bygning-
er til helhedsplaner. Jens har v ret projektleder for flere af
tegnestuens stdrre projekter, herunder brugerproces og ud-
viklingsplaner for Godsbanearealerne i Aarhus og helhedsplan
og lokalplaner for det nye kreative bykvarter — ggepakkeriet.
Jens er desuden SLETHs projektleder p udviklingsplanen for
Amtssygehuset i Aarhus, Campus Katrinebjerg Vest og ~ rslev
F lled.

UDVALGTE REFERENCER

Amtssygehuset [Aarhus Kommune 2016-]

101.000 M2 stor udviklingsplan for transformation af det tid-
ligere Amtssygehus i Aarhus til et kulturarvsfunderet og grdnt
bykvarter. Jens er projektleder.

Nordhavn [By & Havn 2009-]

Masterplan for omdannelse af tidligere industrihavn i K¥ben-
havn til en moderne og b redygtig bydel med respekt for
kulturarven. Jens har v ret arkitekt og byplanl ggerp mas-
terplanen.

Uddannelse
2000

Ans ttelser
2019

2017 - 2018

2010 - 2017

2010

2006 - 2009
2000 - 2006

Uddannelse
2004

2016

Ans ttelser
2013-
2011-2013

2009 -2011

2006-2010
2004-2006
2001-2006
1991-2001

GRANDVILLE O

Civilingenitr i by- og trafik-
planl gning, Aalborg Univer-
sitet, 2000

Grandville (CFBO), partner
COWI, byudviklingschef
COWI, projektchef

Dansk Bygningsarv A/S, pro-
jektchef

PlanQ9, sekretariatsleder

Sven Allan Jensen A/S,
byplankonsulent

Cand. Arch
Arkitektskolen Aarhus

DGNB-konsulentib redygtige
byomr der

SLETH, Projektleder

Arkitektfirmaet Kjaer & Richter,
Projektleder

Tilknyttet SLETH ifm. udvik-
lingen af masterplanen for
Nordhavn

Aarhus Arkitektskole, timel re
Arkitektfirmaet Kjaer & Richter
Ko_Works ApS. Partner

K/P architects (CA, USA). Ju-
niorarkitekt



CV6: Flemming Kristensen
Afdelingsleder, bygherrer dgiver hos NIRAS A/S

Flemming Kristian Kristensen har bred erfaring fran sten 30

rsom b der dgiver, bygherre og entreprendr og har omfat-
tende viden om projekter og processer, b de i den private, den
offentlige og den almene sektor.

Flemming har erfaring med projekt- og programledelse, pro-
jektudvikling samt salg, organisations- og forretningsudvikling
- b deivirksomhed og i projekter. Han besidder en omfatten-
de viden om byggebranchen i den private sektor, og gennem
ans ttelser som chefkonsulent i Aarhus Kommune og udvik-
lingsdirektdr for Helhedsplan Gellerup har han desuden opn et
stor indsigt i den kommunale og almene boligsektor.

UDVALGTE REFERENCER

Brendstrup - udviklingsplan [ELF Development A/S 2020- ]

R dgivning om vision og strategi for udvikling af et nyt byudvik-
lingsomr de med mulighed for realisering af mere end 100.000
m2 byggeri i Aarhus Nord. Aarhus Kommune +nsker med
byudviklingen i omr det at skabe +get sammenh ng med
erhvervsomr det i Skejby, Storbylandsbyen, Tilst, Brendstrup
landsby samt de 4vrige bebyggelser i omr det.

CV7: Bente Ulrikke Weinreich
Landskabsarkitekt, SLETH

Bente Ulrikke Weinreich er uddannet arkitekt fra Arkitektskolen
i Aarhus i 2002 og har siden arbejdet med landskabsarkitektur
p nogle af Danmarks mest toneangivne landskabsfirma-

er - senest hos SLA, hvor Bente fungerede som teamleder hos
tegnestuens Aarhuskontor. Bente blev i 2021 ansat hos SLETH,
hvor hun bringer sin store erfaring med projekteringsledelse og
brede arkitektfaglige erfaring med s rligt landskabsarkitek-
tur med sig. Bente favner fagets bredde og arbejder agilt og
sikkert i alle faser indenfor designkoncept, projektering, pro-
jektledelse og procesplanl gning - fra dispositionsforslag til
hovedprojekt og udbud.

UDVALGTE REFERENCER

Stigsborg Naturpark [Aalborg Kommune 2019-, SLA]

Vision og helhedsplan for bypark i tidligere industriomr de ud
til Limfjorden fjordpark med rekreations-, | rings- og aktivi-
tetsmuligheder. Bente var projektleder i projekteringsfasen.

Lemvig Havn [Lemvig Kommune 2017-, SLA]

SLAs vinderforslag for Lemvig havepromenade kombinerer
stormflodsikring med en ny rekreativ og kreativ havneprome-
nade med madboder, udsigtsposter, scene og nye maritime
forretninger. Den nye promenadeforbindelse styrker ikke kun
livet p havnen, men genskaber forbindelsen mellem by og
havn p tv rsaf havnen. Bente var projektleder.

Uddannelse
1991

1987

Ans ttelser
2019 -

2018 - 2019

2016 - 2019

2015 - 2016

2013 - 2015
2011 - 2013

2006 - 2011
2005 - 2006
1998 - 2005
1993 - 2005
1992 - 1993

Uddannelse
2002

1995

Ans ttelser

2021-

2017-2021

2010-2017

2005-2010

2004-2005
2002-2004

Teknikumingeni4r - Bygning,
Aarhus Teknikum

VVS-tekniker

NIRAS A/S
F2K
Orbicon

Aarhus Kommune, Center for
Byudvikling og Mobilitet (CBM)

F2K

Helhedsplan Gellerup,
Brabrand Boligforening

Bascon A/S

Carl Bro, Aarhus

COWI, Aarhus

NS R dgivende Ingenitrer A/S
H. Chr. Hansen & Co. Aarhus

Cand. Arch.
Arkitektskolen Aarhus

Kunsthistorie - Hovedfag
Aarhus Universitet

SLETH, Landskabsarkitekt og
Projektleder

SLA Aarhus, Landskabsarkitekt
og Teamleder

Kristine Jensens Tegnestue,
Landskabsarkitekt og Projekt-
leder

ARKITEMA, Landskabsarkitekt
Aarhus Arkitektskole, Timel rer

Aalborg Universitetscen-
ter - Afdeling: urban Design,
Timel rer



CV8: Christian Overgaard
Arkitekt og byplanl gger, Grandville

Christian Overgaard Jensen er uddannet arkitekt fra Arkitekt-
skolen Aarhus med speciale i regenerativ arkitektur og midler-
tidighed i byudvikling. Derudover har han en bachelorgrad i
samfundstkonomi fra rhus Universitet, samt en konsulentud-
dannelse i DGNB for byomr der. Denne us dvanlige kombi-
nation er Christians faglige fundament for at kunne arbejde

v rdiskabende med sin passion for sund og b redygtig byud-
vikling og holistisk t nkning p byskala.

Christian har kvalifikationerne som sikrer, at komplekse pro-
jekters vilk rs- og mulighedsrum forst s grundigt og pr cist.
De senere r har Christian fokuseret p strategisk byudvikling,
forunderstgelser og mulighedsstudier samt bym ssigb re-
dygtighed med afs tibl.a. DGNB-systemet.

UDVALGTE REFERENCER

Ny Skole og Fritidscenter i Gellerup [Aarhus Kommune, 2020-21]

Ansvarlig for udarbejdelsen af et mulighedsstudie p byomr -

deniveau, som foruds tningsgrandlag for grundk4b og udbud
af ny skole og fritidscenter.

Karen Blixenkvarteret, Gellerup

[A. Enggard Aps og Aarhus Kommune, 2021]

Ltbende arbejder p udviklingen af Karen Blixenkvarteret. Se-
nest indledende arbejder for processen frem mod en eventuel
DGNB-certificering af det nye byomr de.

CV9: Mia N4rlund

Arkitekt og projektleder hos grandville

Mia N4rlund er arkitekt og projektleder hos Grandbville. Erfarin-
gerne sp nder bredt og omfatter facillitering af omfattende
borgerinddragelssproceser, programmering, bystrategiske
analyser, udviklingsplaner, mulighedsstudier, midtbystrategier,
midlertidige byrumsomdannelser, forskgsprojekter og aktdrin-
volvering, samt opgaver og programmering i forbindelse med
omr defornyelser.

UDVALGTE REFERENCER

Udviklingsplan Mariager [Mariager Kommune 2020]

Borger- og aktkrinvolvering, samt bystrategiske analyser.
Planen baseres p input og en trestrenget aktdrinvolvering,
der omfatter brede bym+der, 1.1 dialoger i byv rksted og en

m Irettet digital bred borgerinvolvering, samt facilitering af en
r kke 817. stk.4 udvalgsm+tder. Et udvalg sammensat af byens
v sentligste interessenter, politikere og forvaltning.

Strategisk midtbyplan Randers [Randers Kommune 2018-19]
Udarbejdelse af strategisk midtbyplan for Randers Kommune,
der skal s tte retningen for midtbyens udvikling. En proces
med fokus p fokuseret aktdrinddragelse og ejerskab og mid-
lertidighed, som fundament for den endelige plan.

Uddannelse
2020

2014

2009

Ans ttelser
2018-

2014-2018

2013

2012-2013

Uddannelse
2019

2013

2010

Ans ttelser

2016~

2013-2016

2010-2012

2006

GRANDVILLE O

DGNB-konsulent for
byomr der, DK-GBC

Arkitekt, (Cand. Aarch.),
Arkitektskolen Aarhus

BSc oecon, rhus Universitet

Grandville
Urland
cojcoj (ejer)

KRADS (praktikant og studen-
termedhj Iper)

GRANDVILLE O

Masterclass i Adf rdsindsigter
INudgeYou

Byplanfaglig overbygning
Arkitektskolen Aarhus

Cand.arch Arkitektskolen
Aarhus

Granduville, arkitekt og
projektleder

Randers Kommune (Byplan-
| gger, Projektleder)

Skitserende konkurrencearki-
tekt Arkitema, Kj r & Richter,
Norlund Arkitekter

Fosters and Partners, London
(Ba.arch)



CV10: Marianne R#nnow Markussen
Byplanl gger og projektleder i Grandville

Marianne Rnnow Markussen har mere end 12 rs erfaring med
byudvikling samt fysisk og strategisk planl gning. Hendes
faglige kompetencer ligger inden for bl.a. kommune- og lokal-
planl gning, byudviklingsprojekter og -strategier, detailhan-
delsplanl gning samt helhedsplaner og masterplaner. Mari-
anne ers rdeles velbevandret inden for mulighederne inden
for lokalplanl gning, og hun ser lokalplanerne som etv rdi-
fuldt redskab til at sikre omr dets fremtidige brug som en art
hensigtserkl ring for b de kommune og private udviklere.

Marianne har et godt teoretisk fundament, men er samtidig
praktisk og resultatorienteret. Hun er en erfaren projektleder,
som er god til at have mange bolde i luften og til at samle [se
tr deiselv meget komplekse og| ngerevarende planopgaver.

UDVALGTE REFERENCER

Kvartersplan for Karen Blixenkvarteret i Gellerup

[Aarhus Kommune, 2020-.]

Projektleder p udarbejdelse af kvartersplan for et nyt bolig-
omr de i Gellerup samt delopgave omkring lokalplanl gning.

Ny Blaakilde, Hobro [Mariagerfjord Kommune, 2017 - 2020]
Projektledelse og koordinering imellem bygherrer og 4vrige
samarbejdspartnere ifm. med udarbejdelse af helhedsplan og
efterftlgende lokalplan for et nyt bolig- og erhvervsomr de.

CV1l: Johan Harkj r Kristensen

Gruppeleder hos NIRAS A/S

Johan har flere rs erfaring som projektleder og projektmed-
arbejder med klimatilpasningsopgaver for kunder som bl.a.
sterBO, Grundfos og Aarhus Vand. Han har arbejdet med
et stdrre klimatilpasningsprojekt for Aarhus Vand, hvor der er
gennemfdrt samfundstkonomiske analyser af investeringer i
klimatilpasning for et adskillelsesprojekt p 600 ha. Johan har
ligeledes gennemfirt analyser af risici for oversvdmmelse af
bygninger, heriblandt for Grundfos hvor der i et samarbejde
mellem Grundfos, Viborg Kommune, Energi Viborg og NIRAS,
med Johan som drivende kraft, er fundet [4sninger som efter-
fHlgende er skitseprojekteret. Herudover har Johan arbejdet
med separeringsprojekter og har kendskab til g Idende lovgiv-
ning inden for forsyningssektoren.

UDVALGTE REFERENCER

Workshop for udarbejdelse af klimatilpasnings- og
spildevandsplan [Randers Kommune 2019]

Forud for udarbejdelse af ny spildevands- og klimatilpasnings-
plan havde Randers Kommune #nske om at f udarbejdet en
funktionsbeskrivelse til planerne samt at f et overblik over, hvilke
opgaver kommunen derudover b4r Hse. Til inspiration har NIRAS
afholdt workshop om ejerskab, samarbejde og funktionsbeskri-
velse med gennemgang af proces omkring udarbejdelse af spil-
devandsplan og klimatilpasningsplan, planhierarki, afd kning
af, hvad skal planerne kunne, og driftelse af planernes fremtid,
herunder input til lokalplaner og krav til developere.

Uddannelse
2008

Ans ttelser
2017 -
2016 - 2017

2013 - 2016

2008 - 2013

2007

2006

Uddannelse
2020
2013

Ans ttelser
2013 -

GRANDVILLE O

Byplanl gger, MSc (Urban
Design) Arkitektur & Design,
Aalborg Universitet, 2008

Grandville (CFBO)

“rstiderne Arkitekter
(kreativ leder/leder)

“rstiderne Arkitekter
(projektleder)

“rstiderne Arkitekter
(byplanarkitekt)

“rstiderne Arkitekter
(praktikant)

BFHL Architects, San Francisco
(praktikant)

HD, Aarhus BSS

Civilingenitr,
Aalborg Universitet

Niras A/S



CV12: Hans Bruun Olesen
Arkitekt, SLETH

Hans Bruun Olesen er sagsarkitekt hos SLETH siden 2020. Hans
har efteren rr kke med arkitektarbejde p komplekse om-
bygningsprojekter, med rolle som b de sagsarkitekt, projekt-
udvikler og bygherre, opbygget en st rk indsigt i de mange
forhold omkring ombygning, transformation, tilbygning, reno-
vering og restaurering. Som Sagsarkitekt og bygherrer dgiver
ved Dansk Ejendoms Management (DEJM) har Hans erfaring
med bl.a. projektledelse, projektering, byggestyring, +konomi-
og tidsstyring, og tilsyn. Hans arbejder ud fraen st rk stetisk
kerne, som det lykkedes ham at f anerkendelse for i Hotel
Herman K - en ombygning af Kkbenhavns tidligere transform-
erstation p Bremerholm til luksushotel og restaurant - der var
nomineret til “rets Arne og som vandt Renover prisen 2019 og
Ktbenhavns Kommunes Renoveringspris.

Hans er netop p begyndt videreuddannelsen NORDMAK - Nor-
disk Master i Arkitektonsik Kulturarv ved Arkitektskolen i Aarhus.

UDVALGTE REFERENCER

Herning Htjskole [HH Herning 2019-]

R dgivning ifm. restaurering om omdannelse af fredet Herning
Htjskole til nye form |. Hans er Projektleder.

Herman K [Brdchner Hotels 2018 - DEJM]
Ombygning af Ktbenhavns tidligere transformerstation p
Bremerholm til luksushotel og restaurant. Hans var projektleder.

CV13: Rasmus Johannsen
Projektchef hos NIRAS A/S

Rasmus har en st rk faglig baggrund som r dgivende ingeni-
4r, specialiseret i geotekniske- og marine konstruktioner. Han
har erfaringer fra b de r dgivnings- og entreprendrbranchen,
og form r at forene disse erfaringer til bygbare lsninger.
Rasmus stirste force er hans flair for projektledelse og koordi-
nering, som b de ertr net gennem adskillige projekter, men
ogs gennem formelle projektlederuddannelser.

Rasmus har internation erfaring fra England, Afrika og Carribi-
en og har arbejdet p flere internationale projekter.

UDVALGTE REFERENCER

Nordhavn [KPC K#benhavn A/S, 2019-2021.]

Nybygning af kombineret flerbruger kontorbygning i fem eta-
ger indeholdende kontorer, restaurant/kantine, midefaciliteter,
foyer m.v. Derudover indrettes tagetagen til ophold og teknik,
og der etableres k Ider under hele bygningen til parkering,
depotrum, teknik m.v. Endvidere omfatter projektet etablering
af cykelk Ider, affaldsh ndtering ude og inde samt opholdsre-
aler m.v. inkl. udend4rs g rdrum. | byggeriet er der fokus p at
skabe grdnne og b redygtige ltsninger, der bliver etb rende
element i udformningen af husets facader og kantzoner. Byg-
geriet certificeres til DGNB Guld standard. Hans var fagleder.

Uddannelse
2008

Ans ttelser
2020-
2016-2020

2015-2016
2015-2015
2015-2015

2012-2015
2011-2012
2011-2011
2008-2010

Uddannelse
2011

Ans ttelser
2019 -

2015 - 2019

2015 - 2015

2011 - 2015

Cand. Arch
Aalborg Universitet

SLETH, Projektleder

Dansk Ejendoms Management,
Projektleder

Kunsthal NORD, Arkitekt
ENG Arkitekter, Arkitekt
Ideal Arkitekter, Arkitekt

AAU, Timel rer

M+ler & Grdnborg, Arkitekt
Arkitektfimaet Nord, Arkitekt
Jes Vangby Arkitektur, Arkitekt

Diplomingenidr - Byggeri og
Anl g, Ingenidrh4jskolen
Aarhus (IHA)

Niras A/S, projektchef
Z blin A/S

NIIRAS Fraenkel LTD, London
(udstationering)

NIRAS A/S



CV14: Helle Svantemann
Projektchef hos NIRAS A/S

Helle br nder for projektledelse, kommunikation og struktur.
At lykkes med i samspil med mennesker og forskellige faglig-
heder - at f4re projekter/opgaver i m | til tiden, til prisen og til
mindst mulig gene, s tter hun enstor rei. Opn else af det
bedste projekt indenfor givne rammer er hendes force. Hun
har en solid v rktkjskasse ift. opgaver som strategisk ledel-
se, tkonomistyring, projekt- og processtyring. Helle har stor
erfaring indenfor store komplekse anl gs- og byggearbejder.
Opgaver - hvor der er mange hensyn at tage - b de med tanke
for fremdrift, hensyn til at driften samtidig skal fungere s
optimalt som muligt samt at sikre stdrst mulig information og
mindst mulig gene til interessenterne.

UDVALGTE REFERENCER

Sydhavnskvarteret [A. Enggaard A/S 2020-2021: ]

NIRAS forest r projekteringsledelsen af byggemodningen af

et ca. 40.000 m2 stor omr de p Sydhavnen i Aarhus. Herun-
der koordinering af ledninger, projektering af regn- og spilde-
vandsanl g, projektering af skybrudsldsning samt projektering
af vej- og trafikforhold. Projektet realiseresit tsamarbejde
med landskabsarkitektfirmaet LABLAND.

Uddannelse
1989

Ans ttelser
2020 -

2020 - 2020

2013 - 2019

2006 - 2013

1998 - 2006

197 - 1998

Diplomingeni#r - Byggeri og
Anl g, Aarhus Teknikum

Niras A/S, projektchef/afde-
lingsleder

Aarhus Airport, Teknisk chef

Aarhus Kommune, Teknik og
Milj# (Teamleder for Bygge-
modning)

Aarhus Kommune, Teknik og
Milj* (projektleder)

Aarhus Kommune, Teknik og
Milj¥ (ingenitr)

Veje og Trafik, driftsafdelingen
Aarhus Amt

SIDE
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Kolding

GRANDVILLE O

~ kvarteret er Koldings nye midtbykvarter

Riberdyb og Holmsminde er elsket og hadet: En stor
parkeringsplads med et endnu stkrre potentiale
som et nyt bykvarter midti Kolding. Grandville og
SLETH bist r AP Pension og Kolding Kommune med
udviklingen af omr det.

Riberdyb og Holmsminde er som er et stort og cen-
tralt beliggende, kommunalt ejet areal midt i Kol-
ding. Omr det,somimange rstortsetkunharv -
ret benyttet til parkering, harien rr kke afventet
realiseringen af et kuldsejlet projekt. Kolding Kom-
mune besluttede derfor i 2018 at kkbe det tilbage og
igangs tte en proces med et fornyet udbud og salg
af omr det. Som afs tforudbuddet og som en del
af programmeringen af projektet ¥nskede Kolding
Kommune at gennemfdre en grundig markedsdia-
log, en inddragelse af bymidteaktdrer og en solid
politisk driftelse som grundlag for en beslutning om,
hvordan omr det skulle udbydes og udvikles.

Grandville har bist et Kolding Kommune i dialo-
gen med bymidteaktdrer, politikere og potentielle
investorer, bl.a. i form af facilitering af en studie-
tur/temadag for byr det. Derudover har vi leveret
sparring med og r dgivning af Kolding Kommune
ifm. valg af udbudsmodel samt udarbejdelse af en
+konomimodel for bydelen. Vi har faciliteret byr -

dets behandling af sagen i flere omgange, og vi har
bist et med r dgivning ifm. selve udbuddet, herun-
der tilrettel ggelse af forhandlingsprocessen samt
evalueringen af tilbuddene.

Grandbville bist r efterfHigende kdberen (AP Pension)
som bygherrer dgiver/procesleder ifm. udarbejdel-
sen af en udviklingsplan for omr det med ansvar
for ledelse og koordinering af et stkrre, tv  rfagligt

r dgiverteam.

Efterftlgende bist r Sleth i samarbejde med Grand-
ville og projektets 4vrige, tv rfaglige r dgiverteam
k¥beren (AP Pension) med byarkitektonisk r dgiv-
ning og procesledelse ifm. udarbejdelsen af en
helhedsplan for omr det. Sleth har ansvaret for den
bym ssige sammenh ng og friarealerne i planen,
herunder gr nsefladerne med en. Grandville har
ansvaret for ledelse og koordinering af det tv  rfagli-
ger dgiverteam.

r 2020 - 2021
Kunde Kolding Kommune & AP Pension

Ydelser Udbud/konkurrencer dgivning, bygherrer d-

givning

SIDE



~ kvarteret i Horsens

~ kvarteret giver en tilbage til byen

Udviklingen af ~ kvarteret er det mest komplekse
byudviklingsprojekt i Horsens historie. Grandville

bist r med afviklingen af en parallelkonkurrence,
som skal danne afs t for vigtige beslutninger om ud-
vikling af omr det.

Horsens midtby forandrer sig synligti disse r. Byen
er med nye boliger, butikker, spisesteder og gode
opholdssteder ved at realisere udviklingen af Hor-
sens fra en provinsby til en stor by. En del af denne
udviklingeratf en tilbage til byen og f genskabt
forbindelsen mellem den historiske bymidte og hav-
nen. Visionen er, at en synlig i~ kvarteret vil gtre
kvarteret til en naturlig ogv rdiskabende del af
Horsens midtby. En bning af enerogs en vigtig
brik i klimatilpasningen af Horsens Midtby. Samtidigt
vil projektet v re et aktiv for b de byudvikling og
udviklingen af infrastrukturen, som binder Horsens
Sammen.

Grandville har i samarbejde med Bisgaard|Ejsing
og WSP hjulpet Horsens Kommune med gennemfk-
relsen af en parallelkonkurrence for udviklingen af
“kvarteret i Horsens. Konkurrencen skal levere krea-
tive og realiserbare forslag til, hvordan ~kvarterets
potentialer kan realiseres i den fremtidige udvikling
af omr det. Det handler bl.a. om, hvordan vi med

SIDE

GRANDVILLE O

klimatilpasning og etablering af en bl struktur i om-
r det kan skabe merv rdi for byen i form af byudvik-
ling, byrum, byliv og en forbedret infrastruktur.

Grandbville har spillet den indholdsm  ssige hoved-
rolle i udarbejdelsen af konkurrenceprogrammet og
varetager desuden en rolle som facilitator af works-
hops og den faglige vurdering, bl.a. som r dgiver for
bedtmmelsesudvalget og som strategisk sparrings-
partner for Horsens Kommunes forvaltning undervejs
i parallelkonkurrencen og i beddmmelsesfasen.

Aktuelt bist r Sleth, Grandville og NIRAS AP Pension
som (med)ejer af R dhusgrunden med udarbejdel-
sen af det planl gningsm ssige grundlag for en
gent nkning og udvikling af R dhusgrunden.

r 2019 2021
Kunde Horsens Kommune / AP Pension
Rolle Hovedr dgiver
Ydelser Konkurrence



Nordhavn

Fra industri til b redygtig bydel

SLETH vandt den bne, internationale konkurren-
ce sammen med Cobe og Sangberg, og har siden
strukturplanen samarbejdet omkring opftrelse af
adskillige byrum, landskaber og lokalplaner inden
for planen.

P bare 40 r bliver Nordhavn en levende havneby,
der vil bebos af 40.000 indbyggere og indeholde ar-
bejdspladser til yderligere 40.000. Nordhavn er base-
retp principper for en 5 minutters by , med offent-
lig transport, bykvarterer, lokale faciliteter, grénne
omr der og vand alle inden for 5 minuttersr kke-
vidde. Strukturplanen etablerer enr kke strategier
og fysiske indgreb, der skaber en fleksibel og robust
plan for den fremtidige udvikling af K¥benhavns

nye b redygtige bydel. Ved at grave nye kanaler og
skabe nye holme, opdeles omr det i mindre, veldefi-
nerede bykvarterer med hver deres s rlige egenart.
Hvert kvarter indeholder en blanding af funktioner,
der stdtter den sociale mangfoldighed og skaber ak-
tive og sikre bymiljter. Ud over de rekreative kvalite-
ter, som ligger i tilkknytning til vandmiljtet, er der p
hver holm udviklet lokale grénne omr der, som alle
liggerin rhed til boliger og kontorer. Nordhavn er
det fhrste byomr de i Danmark, der har opn et den
h+jest mulige b redygtighedscertificering i henhold
til DGNB-standard - DGNB Platin.

SLETH har realiseret enr kke byrum i Nordhavn,
bl.a. Sandkaj. Sandkaj er en tr promenade, der 4-
ber langs hele den sydlige kaj i Aarhusgadekvarteret
i Nordhavn, ca. 425m. Projektet er baseret p ideen
om at fortolke Nordhavnsdistriktets industrielle natur
og omdanne det line re rum til et centralt byrum for
det nye kvarter. Offentlige rum er koncentreret langs
strandpromenaden og skaber et antal byrum med et
direkte forhold og t t kontakt med vandet. Materia-
lerne og beplantningen err og robuste baseret p
den industrielle karakter fra havnen.

SLETH fungerer som r dgivere for By & Havn p en
r kkeigangv rende byudviklingsopgaver indenfor
planen, bl.a. Tr lastholmen, Sundmolen og Svane-
m+4lleholmen med AP Pension som bygherre.

r 2009

Kunde By & Havn

Status Under realisering

Rolle Ansvarlig for byplanl gning, byrum og landskab i delt
r dgivning med Cobe og Sangberg (hhv. strukturplan,
lokalplan, udearealer)

Ydelser Skitsering og projektering. Helhedsplan, Dispositionsplan,
Lokalplaner, Byrumsplaner, Strukturplan 350 hektar,
FErste bebyggelsesplan 470.000 m , byrum, landskab.

Myndighedsdialog. Tilsyn under opftrelse.

SIDE



Levantka]
Ny b redygtig bydel i Nordhavn

| en tidligere strukturplan for byudviklingen i hele
Nordhavn er Indre Nordhavn blevet opdelt i fire kvar-
terer, rhusgadekvarteret, Sundmolen, Tr lasthol-
men og Levantkaj Vest. By og Havn indb4d i februar
2017 til en projektkonkurrence om en masterplan for
udvikling af den n  ste etape af udviklingen i Nord-
havn i K¥benhavn - Levantkaj. Udviklingen af omr -
derne " rhusgadekvarteret og Sundmolen er allerede

i gang.

Levantkaj skal i den kommende rr kke omdannes
fra containerterminal til blandet bykvarter og ud-
vikles som det kvarter i K¥benhavn, hvor alle Nord-
havns kvaliteter er samlet i @t blandet bykvarter med
boliger, erhverv, industri og kultur, der sammen skal
skabe rammen for det gode hverdagsliv for ca. 10-
000-12.000 beboere og besk ftigede. Omr det, som
denne masterplan skal d kke, omfatter Levantkaj,
Skudehavnen og Skudeltbet, i alt ca. 34 ha grunda-
real og 13 ha vandareal. Med udbygningen udvides
byggeretten i Nordhavn fra ca. 675.000 til 1.150.000
etagemeter. Forud for udbygningen, skal Container-
terminalen flyttes for at muliggtre byudviklingen.

Masterplanen for Levantkaj viser den overordnede

struktur bebyggelse, landskab, byrum og trafik og
indeholder sammenh ngende l4sninger p de

SIDE

krav og #nsker, som der stilles i konkurrenceprogram-
met. Hovedtemaet i masterplanen er udvikling af

et blandet bykvarterer, med ddn egenart, der bliver
skabt i m¥det mellem dent tte by og resund,
stedet hvor man f rens rlig oplevelse, ved at bo i
et bykvarter, der er omgivet af bl og grdnne rekrea-
tive omr der. Med afs tiden overordnede fastlagte
struktur fastl gger masterplanenent tbebyggel-
sesstruktur med udgangspunkt i en intensiv brug af
de sthrre rekreative omr de og de n re byrum. Langs
metroen og stationen relaterer bebyggelsen sig til
metrostationen som knudepunkt for urbant liv. | det
+vrige bykvarter relaterer bebyggelserne sig mod de
lokale byrum og de sttrre rekreative omr der som
grundlag for et godt hverdagsliv.

r 2017 - 2018

Status Projektkonkurrence om masterplan afleveret maj 2017.
Masterplan vundet januar 2018. Efterftigende er NIRAS
ogs r dgiver ved implementering af byudviklingsprojek-
tet,derp g r med byggemodning

Bygherre By og Havn
Samarbejde Ansvarlig r dgiver Entasis, GHB Landskabsarkitekter,
Trafikplan, Hall McKnight

Ydelser Bygherrer dgivning, byplanr dgivning og teknisk r dgiv-
ning, inkl. tekniske input til masterplan, samtlige ingeni-
+rdiscipliner, b redygtighed/DGNB-screening, teknisk
infrastruktur/forsyninger, geoteknik, miljtscreening og

regnvand (LAR)



Carolinelunden

lllustration: Arkitema

Ny bydel, som naturligt bindeled mellem vand og eksisterende by

Midt i Kanalbyen, omkranset af kanaler, f stningen
og den kommende naturpark S¥ndervold ligger Ca-
rolinelunden, som med tiden skal v re et helt kvarter
med omkring 450 lejeboliger.

Carolinelunden bliver et boligkvarter beliggende i e
helt ny bydel, som naturligt bindeled imellem vand
og det eksisterende Fredericia. Her bygges forskellige
bygningstyper: karr@er og punkthuse med lejligheder,
r kkehuse og 2-plans townhouses.

Carolinelunden er skabt med en respektfuld forst else
for byens sp ndende fortid. Arkitektoniske detaljer
forbinder de forskellige elendomme med omr dets
historie, og den samlede vision indeholder ambiti¥se
planer for en grdénnere bydel med natur, arkitektur og
kultur som n4gleord.

Carolinelunden er tegnet af Arkitema Architects. M -

let harv ret at skabe en bred vifte af boligtyper, som
kan komme mennesker i alle aldre og livets forskellige
faser til gavn.

Alle boliger har altan eller privat terrasse, men ligger
ogs it tkontakt til varierede grdénne g rdrum, ka-
nalernes vand og det store parkanl g S#ndervold. De
klassiske rtde karr@er, inspireret af byens eksisterende
huse, giver Carolinelunden en storsl| et volumen, mens

de moderne townhouses og deres spidse tagkonstruk-
tioner skaber arkitektonisk variation og de mindre

r kkehuse bryder volumenen ned mod parkens
grdnne natur. Boligerne refererer i form og skala til
Fredericias historiske ren ssancecentrum. Alle de nye
boliger er svanem rkede.

Der etableres et nyt grdnt byrumsforldb tv rsigen-
nem bebyggelsen. P den m de knyttes omr det
sammen og de nye offentlige pladser forbindes p en
naturlig m de.

Carolinelunden opfires i de kommende r af AP Pen-
sion. Byggeriet af de fdrste 128 lejligheder, tir kke-
huse og fem town houses gik i gang i august 2021. De
forventes atst f rdigeildbet af efter ret 2023 og er
fordelt p to byggefelter.

T 2021 -
Status igangv rende
Arkitekt Arkitema
Rolle Bygherre

Samarbejde Totalentreprise med NRE Danmark

SIDE



Jernbanebyen

GRANDVILLE O

Alt det bedste ved K+benhavn i @n ny bydel

Forventningerne til Jernbanebyen en ny, stor bydel
i det centrale K¥benhavn er meget store. DSB
Ejendomsudvikling og Freja Ejendomme har sat kurs
mod en ambitits helhedsplan via inddragelse af

en visionsfhlgegruppe, interessenter og fem st r-
ke teams i et parallelopdrag. Grandville faciliterer
udviklingsprocessen.

Jernbanebyen er @n af de sidste, store brikker i byud-
viklingen i den sydlige del af K¥benhavn. Et 56 hektar
stort byudviklingsomr de skal udvikles til en ny bydel,
som kommer til at rumme alt det bedste ved K#-
benhavn: Pladser og grdnne omr der, hvor K+ben-
havnerne kan mtdes, gader hvor man kan cykle i
flok, sm og store erhverv side om side, en verden

af gammelt og nyt, der vokser sammen. Kontraster,
kultur og kreativitet.

Jernbanebyen skal rumme kvarterer med hver sin
karakter. Kulturmiljter og bilfri gader, som fletter sig
sammen med en unik blanding af bevarede byg-
ninger og moderne, b redygtig arkitektur. F lles-
skaber om livet i byen, igaden ogig rden.

DSB og Freja har som grundejere #nsket ats tte
ambitionsniveauet h4jt og nedsatte derfor tidligt en

SIDE

st rkvisionsfklgegruppe med eksperter inden for
byudvikling samt store investorer, samtidig med at
der blev inviteret til dialogm4der med lokaludvalg og
foreninger.

Visionerne er omsat til et ambititst konkurrence-
program i samarbejde med DSB, Freja, Ktbenhavns
Kommune, HOFOR og Metroselskabet.

Grandbville har faciliteret dialog med visionsftige-
gruppe, lokaludvalg og interessenter, udarbejdet af
program for parallelopdraget, faciliterer parallelop-
drag samt interne afklaringsprocesser hos grund-
ejerne i forbindelse med styregruppem4der, bidrag
til kommunikationsplan mv.

r 2020 - 2021

DSB Ejendomsudvikling A/S
& Freja Ejendomme A/S

Kunde

Status Afsluttet

Rolle Konkurrencer dgiver

Ydelser Konkurrenceprogram, visionsproces
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S+torvet

Hvor vand og by m4des i Silkeborg

D@r hvor naturen mtder byen, i Silkeborgs livlige
midte, placeres otte skulpturelle byt rne med ejer-
og lejeboliger. Her skabes et urbant og mangfoldigt
bykvarter, der forener byen, forst rker naturens
skdnhed og samler mennesker.

Sttorvet best r af nybyggede, svanem rkede leje-
& ejerlejligheder i en ny aktiv og rekreativ bydel, der
forbinder byen med vandetietf Illes samlingspunkt
for hele Silkeborg. Bygget til byen som et samlende
bindeled mellem naturen, vandet, kulturen og byen.
8 byt rne, placeret mellem Silkeborg Langst p den
ene side, og Remstrup ~ p den anden, udg#r basen
for de 286 boliger.

Sttorvet er et af de ypperste, certificerede fremtids-
projekter fra AP Pensions h nd. Et svanem rket
projekt, som understreger de store, vision re ambiti-
oner om at skabe fremtidens b redygtige boligbyg-
geri.

Sttorvet er meget mere end et klassisk boligprojekt.
Det er drkmmen om b redygtig byfornyelse. Sttor-
vet best r af 8 forskudte lejlighedsbygninger, men
ogs afen grin bypark, et slags grdntt ppe, der
folder sig ned over bybilledet, og rykker ved infra-
strukturen for at give de bedste betingelser for b de

i<t S

lllustration: CF. Mtller

beboere og Silkeborgs indbyggere. Sttorvet har en
af byens bedste beliggenheder og et sj ldent mix
mellem fint dyreliv, varieret vandmilj¥, aktive outdo-
or muligheder og talrige kulturoplevelser. Det f4r s
gr og golde industri- og parkeringsomr de bliver
forvandlet til en grdn oase, der forbinder mennesker
med natur, vandliv med byliv, hverdag med fritid.

Mellem de forskellige byt rne skabes en ben, frodig
bypark, et fredeligt ndehul, hvor beboerne kan nyde
den fantastiske udsigt over hele omr det. Her under-
streges mtdet mellem naturen og byen, i udftrelsen
af stetisk smukke landskabstrapper, der indby-
der til ophold ved vandet. Det er her alle i Silkeborg
m+ides, g rture langs med den strkmmende og
beundrer byens nye skyline.

AP Pension st r bag den nye bydel, som er tegnet af
C. F. MHler.

r 2016 -

Status lgangv rende

Arkitekt C.F. MHler
Rolle Bygherre

Samarbejde Totalentreprise med NRE Denmark

SIDE



Karrderne ved Bassin 7

By- og Boligliv i Aarhus

Karr@derne p Bassin 7 er to boligbyggerier med bne
erhvervsstueetager p Aarhus . Karrerne er en del
af en samlet udviklingsplan, som indeholder et ho-
tel- og konferencecenter, et teater, en promenade
med restauranter, enr kke badehuse, et havnebad
og fire boligbebyggelser: de to karr@er (SLETH), t r-
net og AARhus (BIG).

Karr@erne er en del af en ny bylivsstrategi p Aarhus
. Formet af sine omgivelser og et urbant fodg n-
gerflow, pr senterer bygningen sig med affasede
hj¥rner, varme materialer og caf@- og butiksliv i stue-
etagerne. Karrerne skaber intime gaderum, benhed
mod en promenade langs bassinet og grdnne indre
g rdrum. Med varierende hjder i karr@strukturen er
det intentionen at bygge bro mellem nabobygning-
ernes store skala og den mere intime skala i vand-
kanten. Idden med karr@strukturen er at bygge p
det bedste fra den Aarhusianske arv og skala kombi-
neret med kontakten til bugt og bassin. Arkitekturen
er inspireret af brokvarterenes og latinerkvarterets
byhuse og karrder med en enkel og elegant identitet,
opdateret i et nyere arkitektonisk formsprog.

Landskabet b rer referencer til havnensr og indu-

strielle karakter, b de ivalg af materialer og i over-
ordnet udformning. Den store f lles flade prioriterer
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g ende og cyklende og fokuserer p detf lles og

n re byliv. Byrummene er prim rtt nktsom sam-
menh ngende niveaufri flader og skalv retilg n-
gelige for alle brugere.

Mellem de to bebyggelser skabes et urbant byrum,
der som en markedsplads indbyder til alt fra torve-
dage og loppemarkeder til sm koncerter og vejfest.
Idden er at skabe en mere permanent platform for
det byliv, som allerede findes langs vandet i en mere
midlertidig form og tr kke det op imellem bebyg-
gelserne. Markedspladsen fungerer desuden som

et afsluttende h ngselp  -Linjen - en rekreativ
grin passage, der sp nder over de fire kanalter p

Aarhus ,derogs erdesignet af SLETH. Karr@erne i
Aarhus kombinerer et udadvendt, pulserende byliv
p ydersiden med et mere tilbagetrukket og roligt
boliglivp indersiden.

“r 2017

Kunde Kilden & Hindby / Heartland

Status Under opftrelsen. Forventet ibrugtagning 2022

Rolle Deltr dgivning

Ydelser 18.000 m2 boliger med erhverv i stueetagen, landskab og

16.000 m2 parkeringsk Ider. Skitsering og projektering.
Myndighedsdialog. Tilsyn under opftrelse.



Ny Rosborg

Udvikling af ny bydel i Vejle

Vejle vokser flere og flere vil gerne bo i byen. Men
hvordan skabes der en levende og attraktiv ny grdn
bydel i et omr de med deponi og risiko for over-
svdmmelser? Det er udfordringen men ogs mu-
lighed i Ny Rosborg. Foromr det har en fantastisk
placering,t tp byen og naturen.

R dgivning om strategi for udvikling af et komplekst
byudviklingsomr de i fasen fra id@ til udviklingsplan
samt tilvejebringelse af teknisk grundlag for udvik-
ling og salg, bl.a. i form af forureningsunderstgelser
af losseplads og nedlukket affaldsdeponi samt milj4-
screening og understgelse af jordbundsforhold.

I byudviklingsomr det er der mulighed for realisering
af mere end 100.000 m2 byggeri.

R dgivningen omfatter:

> Udarbejdelse af teknisk grundlag for udviklings-
planer og salg af stkrre

udviklingsomr der

Bygherrer dgivning til Vejle Kommune
Helhedsorienteret projektstyring

Bistand i forbindelse med udarbejdelse af udvik-
lingsplan

vV V V V

GRANDVILLE O

NIRAS har r dgivet Vejle Kommune i direkte dialog
som underr dgiver til Mtller & Grinborg.

Grandbville har forud for Mtler & Grdnborgs arbejde
sammen med Niras varetaget rollen som konkurren-
cesekret rog bist et Vejle Kommune med at afvikle
et parallelopdrag, gennemftre dialogprocessen med
3 teams og den afsluttede beskmmelse med involve-
ring af s vele projektgrupper, kommunens ledelse og
byens politikere.

r 2019 - 2020
Kunde Vejle Kommune og Mtller & Grénborg A/S
Status lgangv rende
Rolle Deltr dgivning
Ydelser Teknisk grundlag, bygherrer dgivning, projektstyring

SIDE



Amtssygehuset | Aarhus

Fra hospital til organisk bykvarter

Amtssygehuset er en 101.000 M2 udviklingsplan for
transformation en af det tidligere Amtssygehus i det
centrale Aarhus til et nyt, grdnt bykvarter.

Med afs tidetoprindelige hospitalsanl g tegnet
af Axel H¥eg-Hansen skabes en offentlig bypark og
en bygade som samlende identitet for selve bykvar-
teret men ogs for hele det triangul re byomr de
i Vesterbro Vest, indrammet af Viborgvej, Silkeborgvej
og Ringgaden.

Udviklingsplanen er baseret p et koncept omkring

Det Organiske Bykvarter , som et nyt byrumshierarki
for hele omr det, hvor den nye offentlige bypark og
den centrale bygade forbinder det nye kvarter med
de omkringliggende byomr der og parker. Det sam-
menbindende grdnne netv rk skaber samtidig et
aktivt byliv og trygge rammer for livet mellem husene
og i hele bydelen samt et nyt bykvarter med egen
identitet - baseret p visionen om det organisk gro-
ede bykvarter. Det gode b4rneliv, det gode familieliv
og det gode bylivberor p f llesskaber, p genera-
tionerp tv rsogp gode fysiske omgivelser, hvor
man trygt kan f rdes og opholde sig. Med Det Orga-
niske Bykvarter skabes et kvarter, hvor byens b4rne-
familier,unge og Idre kan bo d4r om d4r med den
livskvalitet, der fdlger ved at bo forskellige generatio-
ner og kulturer i samme omr de.

SIDE

Strategien for at skabe en mangfoldig beboersam-
mens tning er baseret p id@en om Byfamilien: En
tanke om at bydelen rummer mulighed for at man

kan leve et helt livi bydelen, afspejlet i en diversitet i
boliger, vedkommende omgivelser og plads til f |-

lesskab p tv rs af generationer og kulturer.

Omdannelsesprocessen fra hospital til bykvarter
underst#ttes af et bydelskontor centralt i kvarteret.
Planen for Amtssygehuset er blevet til i en dialogba-
seret proces, som har centreret sig omkring fysiske
modeller, potentialestudier og inddragende works-
hops. Projektet fokuserer b de p den specifikke
bygningskulturarv, menogs s rligtp projektom-
r dets placering og p virkning i forhold til resten af
byen.

r 2016

Kunde Aarhus Kommune

Status lgangv rende

Rolle Deltr dgivning

Ydelser 101.000 M2 stor udviklingsplan for transformation af det
tidligere Amtssygehus i Aarhus til et kulturarvsfunderet
og grint bykvarter. Parallelopdrag, Udviklingsplan, Bor-

gerinddragelse, landskab.



-Linjen
En grdn linje igennem Aarhus

-Linjen er en serie af grdnne byrum p langs af
alle terne i Aarhus , midt imellem bebyggelserne.
Et forldb, der tr kker en markant grdn linje mellem
bugten mod nord og byen mod syd, og som fungerer
som en rekreativ grdn passage med forskellige iden-
titeter, der afspejler 4 erne og deres bebyggelser.

-Linjen danner rammen om det aktive f llesskab i
beboernes uderumip Aarhus .Gennem et sam-
arbejde med Lighthouse United, Pensam, TopDan-
mark, Aarhus Kommune og Bassin 7, samt en inklu-
derende proces med Aarhus s beboere, har SLETH
udviklet et 8000 m2 grdnt og aktivtt ppe mellem
nuv rende og kommende byggeprojekter. -Linjen
fungerer som stregen igennem  et, der binder den
nye bydel sammen. Projektet har v ret et vigtigt led
i en proces, hvor borgere, projektejere og myndighe-
der har samarbejdet om at skabe bedre sammen-

h ngeoggrinnef llesskaberp tv rsien heltny
bydel. SLETH har fungeret som r dgiver fra de tidlige
faser omkring udbudsprocessen og frem til anl g.
SLETHs rolle har v ret bredt favnende: fra at vare-
tage faserne fra vision til projektering og realisering
med inddragelse af borgere og interessenter som
det prim re projektskabende led.

| udformningen af -linjen er der taget afs tide
midlertidige +-haver som id@. At bot tog centralt

i byen er ofte p bekostning af det at have en have.
Ved att nke pladserne somf lleseje kan kvalite-
terne ved forstadens villahaver bringes til dett t-
te Aarhus . Haven i bred forstand er derfor den
overordnede tanke for -Linjen. En god have rummer
mange forskellige dele og funktioner: ktkkenhaver,
gyngestativer, drivhuse, frugttr er og klatretr er,
terrasse til grillfest og sammenkomst og pl ne til
solbadning, fri leg og boldspil. Ved at gruppere disse
kvaliteter fra haven p de forskellige ter skabes de
bedste betingelser for et haveliv p hele Aarhus

Linjen er et resultat af en sammenholdsskaben-
de proces, hvor lokalt f llesskab og handlekraft er
blevet aktiveret gennem landskabsarkitektoniske
overvejelser og greb.

o 2+ 3/2019

Kunde 2/ Aarhus Kommune, 3/Havneholmen P/S

Status 2+ 3/realiseret. 1+ 4/igangv rende

Rolle Totalr dgiver skitsering og projektering. Landskab,
aktkrinddragelse og procesledelse

Ydelser Landskab, aktdrinddragelse og procesledelse - skitsering og

projektering. Myndighedsdialog. Tilsyn under opftrelse.

SIDE



— ggepakkeriet

Bolig- og iv

P hjtrnet af Godsbanearealet ligger det bolsjestri-
bet 7 ggepakkeri. Sammen med en renovering af
det bevaringsv rdige — ggepakkeri til nye kulturelle
form | har SLETH opf#rt tre nye bebyggelser om-
kring den eksisterende bygning, der fungerer som
et nyt bindeled mellem Aarhus C og den fremtidige
byudvikling p Godsbanearealerne.

Det nye — ggepakkeri str kker sig langs Carl Blo-
chs Gade og best r af et hj¥rnehus, et langt hus og
et htjt hus, foruden det eksisterende ~— ggepakkeri.
Hver bygning har sin helt egen karakter, som binder
nyt og gammelt sammen. | to af bygningerne er der
erhvervslokaler i stueetagen, mens de resterende
etager indrettes som boliger. Lejem lene forts tter
Godsbanes tradition for at give rum tiliv rks t-
teri og lokal produktion, og er med til at styrke det
distinkte ved Godsbanens kreative profil. Arkitektu-
ren tager udgangspunkt i Godsbanens industrielle
historie og egenart, samtidigt med at det indpasses
til den omkringliggende kontekst.

SLETH har i samarbejde med COWI lavet udviklings-
plan for Godsbanearealet, som fhlger retningen fra
den oprindelige godsbaneg rd.

Huset P Hjdrnet er skabt med en st rk relation til
sinn re kontekst. Til @n side | ner den sit snit fra

SIDE

rks tterbydel i Godsbanens nd

det gamle — ggepakkeri, fra huset overfor | ner den
sin tagprofil og fra Godsbanens hovedbygning sin
m+irke og gyldne materialitet. | stueetagen findes
erhvervsm | med h4je rum, der giver rum til iv  rk-

s tteri og lokal produktion, der er kendetegnene for
Godsbanen. Det Lange Hus | gger sig op ad det
gamle —ggepakkeri. Arkitekturen tager udgangs-
punkt i Godsbanens industrielle historie og fremst r
pragmatisk og funktionalistisk med en gitterstruktur
i tegl. | stueetagen g4r dobbelth4je rum det muligt
at at skabe kombinerede arbejdspladser og boliger.
Det Htje Hus forholder sig skalam ssigt til om-

r dets stdrre bebyggelser og strukturer; husene,
Ceres, Ringgadebroen etc.. Bygningen forts tter Det
Lange Hus facadegitter vertikalt og har et merer t
udtryk, der tr kker referencer til Godsbanens indu-
strielle arv og de store anl g, der tidligere har ligget

p grunden.

r 2020

Kunde ~~ggepakkeriet Aps

Status Realiseret

Honorar 8 mio. DKK

Rolle Totalr dgiver

Ydelser Tre nye bebyggelser med blandet brug, placeret rundt

om det eksisterende ~ ggepakkeriet . Skitsering og pro-
jektering - lokalplan, byggeri og landskab. Mydighedsdia-
log. Tilsyn under opftrelse.



Sydhavnskvarteret

Udvikling af Sydhavnskvarteret, Aarhus

NIRAS har ydet bygherrer dgivning og teknisk r d-
givning for omdannelse, udvikling og salg af area-
lerne p Sydhavnen i Aarhus.

NIRAS har i den forbindelse forest et udarbejdel-

se af det tekniske grundlag for udbuddet herunder
kvalitetssikring af egne ydelser. Under udarbejdelse
af teknisk grundlag, har NIRAS yderligere forest et
en omfattende gennemgang af historisk materiale
for bl.a. geoteknik og jordforurening i omr det og ud-
arbejdet sammenfattende notat.

Yderligere har NIRAS i forbindelse med opgaven ydet
r dgivning for Aarhus Kommune ifm. gennemftring
af ny transmissionsledning gennem omr det.

Opgaven omfattede bl.a.:

> Udarbejdelse af tekniske specifikationer for
udbud, herunder beskrivelse af evt. bindinger til
bygningsm ssig bebyggelse, forsyninger o.l.

> Bistand ved indhentning af teknisk grundlag for
omr det, herunder indhentning af geotekniske
und