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Høringssvar Handicaprådet dagsorden pkt. 33 – Høring vedr. forslag om overdragelse af 
§85 bostøtte ved Strømmen  

Handicaprådet har på rådets ordinære møde den 17. juni 2026 behandlet sagen – Høring 
vedr. forslag om overdragelse af §85 bostøtte ved Strømmen.  

Handicaprådet har følgende kommentarer, forslag og ønsker til forslaget. 

Handicaprådet bemærker, at de nuværende mestringsvejledere ikke har ønsket at blive 
virksomhedsoverdraget trods garantien om, at det alene er deres ansættelsesforhold, 
som ændres ved kommunens ”hjemtagelse”. Opgaven forbliver angiveligt den samme 
ligesom muligheden for det tværfaglige samarbejde der i dag måtte udøves i 
mestringsvejledningen på Strømmen, fortsat er til stede.  

Således skulle borgerne også ifølge kommunen fortsætte med at få det samme tilbud. Det 
oplyses også af kommunen, at de berørte borgere ikke modtager andre tilbud af 
Strømmen. 

Handicaprådet bemærker, at kommunen oplyser, at den i den aktuelle sag både har den 
faglige ekspertise og kapacitet til at udføre den hjemtagne opgave.  

Samtidig beskrives det i forslaget, at hjemtagelsen gør det nemmere, når det er 
nødvendigt at forhøje indsatsen for borgere med en nedadgående udvikling. 

Handicaprådet undrer sig derfor over, at mestringsvejlederne ikke ønsker at følge med i 
overdragelsen. 

Ovenstående er for Handicaprådet den sekundære betragtning af forslaget.  

Mere alvorligt er hvad mestringsvejleder skiftet kan have af konsekvenser og 
følgevirkninger for de berørte sårbare borgere, der gennem mange år har udviklet 
kendskab, relationer, tillid og tryghed til deres mestringsvejledere. 

For mange vil det være et meget indgribende skifte i deres liv.  
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En relation er en vedvarende tillidsfuld forbindelse, der bygges op over tid, og relationer 
er afgørende for unges udvikling og her taler vi om unge med særlige behov. Så der er alt 
mulig grund til at rette opmærksomheden på nødvendigheden for støtte og supplerende 
indsatser ved monitoreringen af overgangen med nye mestringsvejledere. 

Handicaprådet vil foreslå en overgangsperiode, hvor de nye mestringsvejledere deltager i 
tilbuddet sammen med Strømmens mestringsvejledere. En fremgangsmåde der er brugt i 
Aarhus med god erfaring.  

Vær opmærksom på hvordan man hurtigst muligt får udviklet synergi i forhold til de 
forskellige fagligheder som Strømmen har. 

Med venlig hilsen  

Flemming Sørensen  

Formand Randers Handicapråd 


