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Forlgbets opbygning

1. Session: Byg en steerk og synlig LinkedIn profil
2. Session: Individuel sparring og feedback pa din LinkedIn profil
3. Session: Laeg en virksom strategi for brug af LinkedIn
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Underviserne i Karriereteamet
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Mette Becker Jgrgensen Tabita Amstrup Katrine Lerche
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Praesentation og intro

* Hvem er jeg?
* Hvad forventer jeg at fa ud af LinkedIn forlgbet?

Linked [T}

b did}
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Udbytte af dagen

Optimering af din profil, sa andre finder dig hurtigere gennem:
v'Synlighed
v'Sggeordsoptimering
v Profilbillede og baggrundsbillede
v”0m” afsnittet
v'Kontaktoplysninger
v Erhvervserfaring
v’Uddannelse
v’ Kurser
v'Kompetencer
v'Anbefalinger
v'Sprog
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2000 danske arbejdsgivere blev adspurgt i 2021

Rekrutteringskanaler

De tre mest anvendte rekrutteringskanaler i 2021:

79%

* Opslaede stillinger

58%

Linkedin

94%

Netvaerk

- KarriereTeamet
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Brugen af LinkedIn i rekrutteringsprocesser

Store private virksomheder

49%
Sma private virksomheder
Offentlig virksomheder

(i) sobcenter.



| forhold til det professionelle netvaerk er LinkedIn blevet markedsstandard og i rigtig mange brancher vil
arbejdsgivere forvente, at du er der.

Folge
virksomheder/
have fingeren

pa pulsen

Vidensbank/
overblik over
den karrierevej
andre har taget

Digitalt CV /

synligger din

faglig viden
(GDPR)

Find relevante

kontaktpersone

r til uopfordret
kontakt

- KarriereTeamet
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Opbygning af din profil

| Personligg@r din baggrund |
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| Teenk "spgeordsoptimering” pa hele din profil
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Her finder du ekstra sektioner som kan styrke din profil




Sggeordsoptimering

Du har 120 anslag til din professionelle titel!

Teenk i faglige kompetencer inden for din branche: Fx projektledelse,
gkonomistyring frem for personlige egenskaber: Fx kreativ, passioneret
og udadvendt

Det gger din chance for at blive fremsggt af arbejdsgivere og

recruiterprofiler

Eksempel pa professionel titel:

Grafisk designer sgger stilling i Midtjylland = Adobe = SoMe *
WordPress * Visuel identitet = Billedredigering * Video *
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Hvilke nggleord er de rigtige pa din profil?

For at finde frem til det er det en god idé at:
* Researche pa andre profiler indenfor din branche

* Tale med rekrutteringsfolk i din branche
* Kigge stillingsopslag igennem, hvad efterspgrges i branchen lige nu?

* Neevn nggleord i din professionelle titel, gentag dem i om-afsnittet og
bring dem i spil i beskrivelsen under erhvervserfaringen

Det er bl.a. kvaliteten af din tekst omkring nggleordene, der betyder, at
du bliver fundet frem for andre med lignende profiler

KarriereTeamet ;
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Gratis baggrundsbilleder og specialtegn

Gratis billeddatabaser anbefalet stgrrelse 1,584 x 396 px)
Linkedinbackground.com

Pexels.com

Unsplash.com

Pixabay.com

Gratis specialtegn
Messletters.com

KarriereTeamet :
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Profilbillede

Tilpas til
branche

Neerbillede Opdateret

Neutral
baggrund

@jenkontakt

v KarriereTeamet .
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Ggr dig synlig for recruiter profilerne

l [m' Tabita Amstrup | Linke X 500+ Teaching Picture X Hightail - 3v2IhtPzXt X

@ Symboler « Dekorer ¢ X ‘ = laptop - LinkedIn Bac! X

< C (@ & linkedin.com/in/tabitaamstrup/

Y

i Apps

Tabita Amstrup = Randers Kommune

Undervisning ¢ Forandringsledelse ¢ Kompetenceudvikling
¢ Projektledelse ¢ Leeringsdesign

@, Aalborg Universitet

Randers, Midtjylland, Danmark - 249 forbindelser -
Kontaktoplysninger

CTiIfoj profilsektion '> <Mere )

Nyt arbejde

Vis rekrutteringskonsulenter, at du er

interesseret i arbejde /

Rekruttering

Del

- og beskaftigelsesomradet, og jeg har undervist, udviklet og vejledt inden

... Min evne til at overskue og planlaagge forandringsprocesse: ... se mere

Karriereleamet

Boost din jobsegning

Linkedin guide » Den X

:t i flere projekter og varetaget projektledelse. | det arbejde trazkker jeg bl.a.

Angiv, hvem der kan se, at du er interesseret i
nye muligheder*
Beliggenheder* £

Randers, Middle Jutland, Denmark +/ Alle Linkedin-medlemmer Q

Dette omfatter ogsa

Tilfg) jobpraeferencer

rekrutteringskonsulenter og personer i din

nuveerende virksomhed

rk-billedrammen

Tilfej profil Tilfgjer #0penT:

Kun rekrutteringskonsulenter
Yourdr

jobiscl
than yo
think

Folk, der bruger LinkedIn Recruiter

o Jeg kigger i ny

Jobtyper

Fuldtid v/ Kontrakt +

Vi praver pa at skjule det for din nuvaerende
arbejdsgivers rekrutteringskonsulenter, men vi

Seejobs kan ikke garantere dette.

Deltid + Laes mere om beskyttelsen af dine

persondata

Kun rekrutteringskonsulenter
Folk, der bruger LinkedIn Recruiter

Fgj til profil

j jobcenter



Open to work??

v KarriereTeamet :
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Om-afsnittet (faglig profil)

Her skriver du en kort beskrivelse, som handler om, hvad du braender for, og hvad du kan tilbyde fagligt og personligt — OBS pa nggleordene igen og p3, at det
vigtigste star forst.

Omtal dig selv i fgrste person (jeg...) og forsgg at skabe en personlig kontakt til leeseren. Det kan let blive for tgrt og uvedkommende.

Stil dit resumé overskueligt op.

Brug linjeskift og evt. specialtegn ¢®® ov’ >
Tilfgj gerne 3-6 #
Tilfgj gerne kontaktoplysninger

N\

\
Om V4

Min faglige profil favner bade uddannelses- og beskaeftigelsesomradet, og jeg har undervist, udviklet og vejledt it
for begge omrader. Jeg har vaeret involveret i flere projekter og varetaget projektledelse. | det arbejde traekker jeg bl.a.

~

pa min motivation for at tage ansvar samt min evne til at overskue og planlaegge forandringsprocesse: ... se me

i
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Om Va

Min faglige profil favner bade uddannelses- og beskasftigelsesomradet, og jeg har undervist, udviklet og vejledt inden

for begge omrader. Jeg har vaeret involveret i flere projekter og varetaget projektledelse. | det arbejde traskker jeg bl.a.
pa min motivation for at tage ansvar samt min evne til at overskue og planlaegge forandringsprocesser.

Jeg er szrlig passioneret omkring at designe laeringsforlgb af hgj kvalitet. Kvalitet opnar jeg ved at g& undersggende,
analytisk og metodisk til vaerks i udviklingsprocesser samt have et helhedsorienteret fokus.

Jeg skaber resultater med min undervisning og mine projekter, det ger jeg, fordi jeg har en veludviklet evne til at
behovsafklare og indkredse udviklingspotentiale samt en tung didaktisk og laeringsteoretisk ballast. Disse kompetencer
i samspil giver mig en solid platform, nar jeg skal facilitere vejen mod de mal vi @nsker.

Pa min arbejdsplads er det vigtigt for mig at bidrage til en sund feedbackkultur, vaere samarbejdsorienteret og made
mine kollegaer med nysgerrighed og anerkendelse.

/Imktim‘ormation

Mobil: N —
E-mail i —— e —
\

#formidling #laering #projektledelse

riecreleamet

- Kar
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Fgj til profil Nyy

s,
Kernen
e .
(T'Ifﬂj profilsektion ) Anbefalet N
Intro ~ Hvis du udfylder disse sektioner, gger du din trovaerdighed og far adgang til flere
muligheder
Om ~
Tilfgj fremhzaevet
r Fremhaevet -
b Tilfgj licenser og certificeringer
+  Indlaeg
Tilfej fag/kurser
Artikler
Tilfgj anbefalinger
Links
Ekstra v
| Medier
< K arr | o reTe amet Her kan du uploade forskellige dokumenter, videoer, praesentationer
A Boost din jobsagning eller indsaette et link —!! Teenk i - Hvordan kan jeg vise hvad jeg laver , ’obcenter



Erhvervserfaring

Erfaring X

Det kraever, at virksomheden har en

Beskriv arbejdsopgaverne virksomhedsside, for at du kan fa logo pa
: _ din profil. Det giver direkte adgang I Tilfg] ekstra stillinger I
[Uneniser o woiingskersen ‘ til firmasiden — og hjemmesiden.

Ansattelses

-
cifikie Erfaring +
Lees mere ,
Underviser og udviklingskonsulent Va
" Rl beRs Randers Kommune
» Projektansvarlig for beskasftigelsesrettet indsats for ledige borgere med sprog- og IT-barrierer,
1 = Udvikling, afholdelse, evaluering og kvalitetssikring af interne tilbud som kurser og workshops
‘ om f.eks. jobsggningsmateriale, jobsggningsstrategi og kompetenceafklaring.
- Individuelle vejledninger med fokus pd motivation, feedback og sparring med afszet | bla.
ansggningsmateriale og ansggningsstrategier.
Slu - Intern videndeling og tvaerfagligt samarbejde.
- Nu = Samarbejde og koordinering med eksterne samarbejdspartnere.
= Udvikling, drift og evaluering af digitale laeringsforlgb.
Samarbejde mellem Randers Jobcenter
& Jobcenter og... & ftilbyder online-kursus i...
Udviklingskonsulent
- Projektansvarlig for beskeeftigelsesrettet indsats for ledige borgere med sprog- og IT-barrierer. Klyve Tekst ag Wick Kommunikation
. Udvikling, afholdelse, evaluering og kvalitetssikring af interne tiloud som kurser og workshops om .

f.eks. jobsagningsmateriale, jobsggningsstrategi og kempetenceafklaring.

«  Individuelle vejledninger med fokus ps metivation, feedback og sparring med afsaet i bl.a
ansggningsmateriale og ansggningsstrategier. / Samarbejde med forfatterne til bogen 'lveerksestterhandbogen’ med folgende opgaver:
( L. N 8 i s

= Udvikling og design af undervisningsmateriale/laerervejledning til lvaerksatterndndbogen rettet
mod ungdemsuddannelserne.
» Relevant ressarch og yderligere udvikling af eksisterende undervisningsmateriale |

atio

Link 7/-‘ Kommunikations- og udviklingsmedarbejder

@ Understottede formater - SPINE Stressklinik for studerende

Fokus p# fzlgende opgaver:
= Udarbejdelse af undervisningsmateriale og laerervejledning til szlg.
= Artikelproduktion om digitale vaner, undervisning og samarbejde.

- Ad hoc opgaver i forbindelse med udgivelse af fagbogen 'Reboot dine digitale vaner'

Del med dit netvaerk

C) Dit netvaerk far mulig

mere om, hvordan disse deles

Danske Skoleelever

w Organisationskonsulent
Husk ogsa tidligere stillinger — og ot

| Slet ) @ gerne d | ne resu Itater Projektansat organisationskonsulent i projekterne Elevinddragelse pd mellemtrinnet og DM i

j jobcenter



Tilfgj uddannelse

Skole*

I F.eks. Syddansk Universitet

Uddannelse

l F.eks. Bachelor

Studieretning

I F.eks. @konomi

Startdato

l Maned

aC

Slutdato (eller forventet)

l Maned

A HAr

Tilfgj dine uddannelser —
husk beskrivelser og tilfgj
gerne medie

S,

“Kar

riecreleamet

Boost din jobsegning

Tilfgj uddannelse X
Aktiviteter og foreninger
F.eks.. Dansk Vandrelaug, kor, badminton osv.
0/500
Beskrivelse
0/1.000
Medier
Tilfgj dokumenter, videoer, praesentationer m.m., eller indsaet et link. Fa flere oplysninger
+ Tilfej medie
Gem
[
j jobcenter

Randers



%sey

Kurser

Epidemiologi og statistik 10 ECTS
2018

&, Tilknyttet Aalborg Universitet

Konceptstyrring AMU-Uddannelse
2012

«w  Tilknyttet Coop

Personligt lederskab AMU-Uddannelse
2012

ww  Tilknyttet Coop

Rediger fag/kursus

Navn pa fag/kursus *

[ Epidemiologi og statistik 10 ECTS

Nummer

[2018

Tilknyttet

[ Studerende ved Aalborg Universitet, Kandidatgrad Cand.scient.san.publ, Folkesundhed b ]

Slet fag/kursus

- KarriereTeamet
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Tilfgj dine kurser — vaer

opmaerksom p3, at hvis du

vil have den i reekkefglge
— skal du skrive arstal
under “nummer”

‘z);obce
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Sprog + #

Dansk
Modersmals- eller tosprogsfardighed

Engelsk
Professionel praktisk faerdighed

Foj til profil X
Kernen Y% -
Anbefalet 4
Ekstra ~

Giv din profil mere personlighed. Disse afsnit kan hjaelpe dig med at udbygge
dit netvaerk og fa flere forbindelser,

Tilfgj erfaring som frivillig

Tilfej udgivelser

Tilfej patenter

Tilfgj projekter

Tilfgj dine sprog — du kan
ogsa tilfgje din feerdighed

Tilfej karakterer

Tilfgj sprog

“KarriereTeamet

. Boost din jobsegning



Stine Wiirtz Jepsen
Senior Vice President, Group
HE at TERMA Group

5. august 2015, Stine var Mette
Beckers manager

Marianne Boe Madsen
Director, HR, Denmark &
Poland at HKScan A/S

20. februar 2013, Marianne Boe
var Metie Beckers manager

Mette har | hendes projektansastielse | MHI Vestas Offshore"Wind
koordineret og supporteret virksomheden 1 at udvikle,
dokumentere og implementere de overordnede HR processer og
politikker, herunder ogsa de understgttende vaerktgjer,
dokumentation, systemer mv. Mette har | hendes rolle ... 5e mere

De bedste HR udviklingskonsulenter har en unik forstaelse for
kombinationen af personlig udvikling for den enkelte
medarbejder og leder og den forretningsmasssige udvikling for
virksomheden. Denne evne har Mette. Hun ved, hvornar hun skal
hjalpe og stette, og hvornar der er tid til at udfordre o... Se mere

- KarriereTeamet
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Kompetencer og anerkendelser

@ Teamwork - &

Anerkendt af Jordan Racek, som har erfaring Anerkendt af 2 af Carina Mellergaards kolleger
inden for omradet hos IKEA

@ Social Media Marketing - 2

Jens Beyer og 2 forbindelser har anerkendt denne kompentence

@ InDesign - 2

Jens Beyer og 1 forbindelse har anerkendt denne kompentence

Brancheindsigt

@ Data Analysis - 2

@ Concept Development . 2

@ Strategic Communications . 2

@ Branding & ldentity . 2

@ Sales - 2

Jo flere anerkendelser du
har, des hgjere vil du blive
placeret pa listen, nar en
arbejdsgiver sgger dig ud
pa den kompetence —

Tilfej kompetencer — her
kan andre mennesker
anerkende dig for det som
du er god til.

Leeg spidskompetencer
gverst — du kan selv treekke
dem rundt og sendre
reekkefglgen

‘E);obc

enter
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Her kan du

se og
Her er redigere
startsiden — Her kan du Her kan Her kan du Her kan du din profil, Privatliv og
det er her se dine man sgge se og se notifika- samt ln.dstllllnger
du laver kontakter job og sla sende tioner tidligere Hjeelp mm
updates job op private updates
mm beskeder
in IEES ® s o #® @ =
Startside Dit netvaerik Job Meddelelser MNotifikationer Digw Arpejde w

- KarriereTeamet
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Fremsta professionelt

* Det er vigtigt, at du har en veludfyldt profil, for du begynder at
invitere personer til at vaere en del af dit netvaerk

* Nar din profil er veludfyldt — sa er du klar til at connecte, sende
beskeder, opsla faglige relevante indleeg m.m.

KarriereTeamet ;
j jobcenter
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